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DICTAMEN QUE PRESENTA LA COMISION DE HACIENDA MUNICIPAL RESPECTO AL
PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL MUNICIPIO DE
COQUIMATLAN, COL., PARA EL EJERCICIO FISCAL 2020.

H. CABILDO MUNICIPAL
PRESENTE.

La Comision de Hacienda Municipal, integrada por los CC. Municipes: C. LEONOR
ALCARAZ MANZO, Regidora; C. T.A. HORMISDAS ESCAMILLA ALCARAZ, Regidor; C.
MiTRA. ELMA LUXIOLA JIMENEZ ZAMORA, Sindico Municipal; C. LIC. DANIEL FLORES
ORTEGA, Regidor; y C. ENF. MA. TERESA GUERRERO PADILLA, Regidora; el primero
de los mencionados con el caracter de Presidente y los demas con el de secretarios de )é
Comisién, con fundamento los articulos 13, fraccién Il, y articulo 20 de la Ley de =
Presupuesto Contabilidad y Gasto Publico Municipal: articulo 42 de la Ley del Municipio Libree=—<
para el Estado de Colima; y 62, fraccion XXI, 109, fraccién I, y 215, fraccion VIl de
Reglamento del Gobierno Municipal de Coquimatlan, Colima; numerales que nos dan la
competencia para estudiar, examinar y dictaminar los asuntos municipales, asi como facultan
a los integrantes de esta Comision de analizar ios anteproyectos de presupuesto de egresos,
asi como elaborar el dictamen del proyecto correspondiente, para su aprobacién, en su caso,
del Cabiido y

ANTECEDENTES:

fi.- Que con fecha 30 de Diciembre del afo en curso, la Tesorera Municipal, con base a los
Iingresos disponibles del H. Ayuntamiento de Coquimatlan, Col., debidamente aprobados por
) "fei H. Congreso dei Estado, presenté ante esta Comision el anteproyecto correspondiente al
— PFRESUPUESTO ANUAL DE EGRESOCS DEL MUNICIPIO DE COQUIMATLAN, COL., |
c&m*' EL EJERCICIO FISCAL 2028, para que previo analisis del mismo, se emitiera el  \\
~ iy AN |tamen correspondiente para su debida aprobacién por ésta Comuna. !

Que es competencia de la Comision de Hacienda Municipal rendir este dictamen, de
132021 Q . . .. v
—y conjormidad a lo dispuesto por el articulo 13, fraccién Il y articulo 20 de la ley de
. Presupuesto Contabilidad y Gasto Publico Municipal.

3.- Que por lo anterior, y a convocatoriz del Presidente de la Comisién de Hacienda
Municipal, nos reunimos todos los integrantes de ia misma, el dia 29 de octubre del afio
2018, en la sala de cabildo de la Presidencia Municipal, a fin de analizar el contenido de la
Ley de ingresos para el Murnicipic de Coquimatlan para el Ejercicio Fiscal 2019, aprobada
por el H. Congreso del Estado ¢! pasado 28 ce noviembre de 2019, y el anteproyecto del
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL MUNICIPIO DE COQUIMATLAN PROPUESTO
PARA EL EJERCICIO FISCAL 2020, en ios cuales se integran las cifras anuales para el
ejercicio fiscal en mencién, haciendo los ajustes necesarios para equilibrar la finanzas
rmunicipales en cuanto al ejercicio fibgal 2020, y de este modo elaborar el presente

Dictamen. |
M (




4. En este sentido, los integrantes de esta Comision, trabajamos en la elaboracién del
presente Dictamen atendiendo a los principios de legalidad, honestidad, eficacia, eficiencia,
economia, racionalidad, austeridad, transparencia, control y rendicién de cuentas del gasto
publico municipal, con base en los ingresos disponibles, al plan municipal de desarrollo y el
programa de gobierno municipal, debiendo sujetarse a los criterios que para tal efecto
establecen el articule 1 de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los
Municipios, asi como del articulo 21 la Ley de Presupuesto Contabilidad y Gasto Publico
Municipal, para posteriormente en Sesién de Cabildo ser analizado por el Pleno del H.
Ayuntamiento de Coquimatlan y aprobado a mas tardar el 31 de diciembre del afio en curso.

En merito de esos antecedentes, los suscritos emitimos los siguientes

CONSIDERANDOS

PRIMERO.- Que la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, en los Criterios Generales de
Politica Econémica 2020 anticipa una aceleracion de la actividad econémica motivado por un
fortalecimiento de la demanda interna que estara apoyado en la creacién de empleos
formales, la expansion del crédito, un aumento de los salarios, la convergencia hacia una
inflacion objetivo de 3.0 por ciento, y en una mejoria paulatina de la confianza de los
consumidores y las empresas. Lo anterior permite estimar un aumento de 5.6 por ciento real
, ©n los ingresos presupuestarios y un aumento de 6.1 por ciento real en el gasto neto pagado
) que, sin embargo, casi en su totalidad cubrira un crecimiento del costo financiero (un nivel de
= gguda nominal mayor, y una tasa de interés més alta) y mayores participaciones a la
Fentidades federativas (debido a la favorable recaudacion tributaria), resultando un aumento
#=H9 4.5 por ciento real del gasto programable pagado propuesto. Todo ello, manteniendo el
“Bompromiso de no aumentar los impuestos y de reducir el endeudamiento publico,
preponiendo una reduccion del déficit presupuestario de 142.0 mmp, vy solicitando un techo
dggndeudamiento interno neto del Gobierno Federal de hasta 503.0 mmp (30 mmp menos
Bueen 2017) y un techo de endeudamiento neto de hasta 12.30 mmd (870 md menos que
F2017).

Participaciones y Aportaciones con base en la Ley de Ingresos y el Presupuesto de Egresos

/e la Federacion para el ejercicio 2020, aprobados por el H. Congreso de la Unién y

/ publicados en el Diario Oficial de la Federacion el 15 y 29 de noviembre del presente ano

[ respectivamente, asi como con base en la Ley de Ingresos del Municipio de Coquimatlan,
Colima, para el Ejercicio Fiscal 2020, aprobada por el H. Congreso del Estado de Colima y i
publicada en el periédico oficial “El Estado de Colima” el pasado 24 de diciembre del :
presente ano, asi como aplicando la legislacion vigente aplicable.

TERCERO.- Que para el Municipio de Coqujmatlan, Col., el monto total de ingresos
aprobado para el Ejercicio Fiscal 2019 es por [la cantidad de $ 103,128,185.33 ( CIENTO
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TRES MILLONES CIENTO VEINTIOCHO MIL CIENTO OCHENTA Y CINCO PESOS
33/100 M.N.) provenientes de Impuestos, Derechos, Productos, Aprovechamientos,
Participaciones y Aportaciones. En concordancia con lo anterior, los recursos totales que
sefala el anteproyecto del PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL MUNICIPIO DE
COQUIMATLAN PROPUESTO PARA EL EJERCICIO FISCAL 2019, detallado por unidad
presupuestal, son por la cantidad de$ 103,128,185.33 ( CIENTO TRES MILLONES CIENTO
VEINTIOCHO MIL CIENTO OCHENTA Y CINCO PESOS 33/100 M.N.); de lo anterior se
aprecia, que el anteproyecto que se analiza cumple con la generacion de un Balance
presupuestario sostenible, ya que establece un equilibrio presupuestario entre los Ingresos y
egresos del Municipio de Coquimatlan, Col., para el Ejercicio Fiscal 2020.

CUARTO.- Que la informacién remitida por la Tesorera municipal, fue explicada a
satisfaccion de los presentes y congruente con los criterios y bases que se tomaron en
consideracion para proyectar las cifras que se incluyen en el anteproyecto de Presupuesto
de Egresos para el Municipio de Coquimatlan para el Ejercicio Fiscal 2020.

Con base en los antecedentes y considerandos expuestos se estima viable dictaminar
procedente el anteproyecto del PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL MUNICIPIO DE \
COQUIMATLAN PROPUESTO PARA EL EJERCICIO FISCAL 2020, con el siguiente:

ACUERDO:

., PRIMERO: Presidente, Sindico y Regidores respectivamente, miembros todos del N N\
‘{i HONORABLE AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO LIBRE DE COQUIMATLAN, \ \

'+ 1 COLIMA; con fundamento en los articulos 115 fraccion |l y IV de la Constitucién
"/l;j?oll'tica de los Estados Unidos Mexicanos; 7°, 87 fraccion IV, 94 y 104 de la
g}fonstitucional del Estado Libre y Soberano de Colima; articulos 42, 43, 44 45,

] Erﬁccic’)n IV, incisos e) e j), 46, de la Ley del Municipio Libre del Estado de Colima; asi
L Acomo en los articulos 1,2,3,4,5,6,7, 8,13, 15, 25, 26, fraccién V, 31, 37, 38, 39,

6N 62, XXI, 109, 215, fraccién I, del Reglamento del Gobierno Municipal de
*a! 8 Couimatlén, Colima; ES DE AUTORIZARSE Y SE AUTORIZA EL PRESUPUESTO
DE EGRESOS PARA EL MUNICIPIO DE COQUIMATLAN, COL., PARA EL

ZJERCICIO FISCAL 2020, AL TENOR SIGUIENTE:

\

'CC. JOSE GUADALUPE BENAVIDES FLORIAN, ELMA LUXIOLA JIMENEZ
ZAMORA, HORMISDAS ESCAMILLA ALCARAZ, MARTHA ELENA ALCALA
MACIAS, DANIEL FLORES ORTEGA, MARTA GALVAN CASTELLANOS, i
LEONOR ALCARAZ MANZO, ABEL CARDENAS GONZALEZ, MA. TERESA s,
GUERRERO PADILLA, SALVADOR FUENTES PEDROZA.

Presidente, Sindico y Regidores respectivamente, miembros todos del
HONORABLE AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO LIBRE DE COQUIMATLAN,
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COLIMA; con fundamento en los articulos 115 fraccion Il y IV de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 7°, 87 fracciéon IV, 94 y 104 de la
Constitucional del Estado Libre y Soberano de Colima; articulos 42, 43, 44, 45,
fraccion 1V, incisos e) e j), 46, de la Ley del Municipio Libre del Estado de Colima; asi
como en los articulos 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 8, 13, 15, 25, 26, fraccion V, 31, 37, 38, 39,
61, 62, XXI, 109, 215, fraccion |, del Reglamento del Gobierno Municipal de
Coquimatlan, Colima; por su digno conducto, la Comisién de Hacienda Municipal nos
permitimos presentar a la consideracién y en su caso aprobacion del pleno del
Cabildo del H. Ayuntamiento de Coquimatlan, Col., el PRESUPUESTO DE
EGRESOS PARA EL MUNICIPIO DE COQUIMATLAN, COL., PARA EL
EJERCICIO FISCAL 2020.

Sirve de sustento a la presente Iniciativa de PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL j
MUNICIPIO DE COQUIMATLAN PROPUESTO PARA EL EJERCICIO FISCAL 2020 que
se somete a la consideracién y en su caso, aprobacién de cabildo de este
HONORABLE AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO LIBRE DE COQUIMATLAN,
COLIMA, Ia siguiente:

EXPOSICION DE MOTIVOS:

PRIMERO.- Las expectativas que se establecen en los Criterios Generales de
— ‘Politica Econdémica 2020, prevén un entorno externo complejo que, si bien muestra !

re {}%eﬁales de una recuperacién econdmica global mas sincronizada, aln presenta
2 | 43 5iesgcs a la baja, sin embargo, la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, en los
j @;riterios Generales de Politica Econémica 2020 anticipa una aceleracion de la
i ’Bgﬁvidad econbémica motivado por un fortalecimiento de la demanda interna que
;f;éré apoyado en la creacién de empleos formales, la expansion del crédito, un

.aumento de los salarios, la convergencia hacia una inflacién objetivo de 3.0 por
< AYUNTREE ento, y en una mejoria paulatina de la confianza de los consumidores y las

Lo /anterior permite estimar un aumento de 5.6 por ciento real en los ingresos
présupuestarios y un aumento de 6.1 por ciento real en el gasto neto pagado que, sin
gmbargo, casi en su totalidad cubrira un crecimiento del costo financiero (un nivel de
deuda nominal mayor, y una tasa de interés mas alta) y mayores participaciones a la
entidades federativas (debido a la favorable recaudacion tributaria), resultando un
aumento de 4.5 por ciento real de! gasto programable pagado propuesto. Todo ello
manteniendo el compromiso de no aumentar los impuestos y de reducir el
endeudamiento publico, proponiendo una reduccidén del déficit presupuestario de
142.0 mmp, y solicitando un techo de endeudamiento interno neto del Gobierno
Federal de hasta 503.0 mmp (30 mmp menos que en 2017) y un techo de
endeudamiento neto de hasta 12.30 mmd (870 md menos que en 2017).

En ese orden de ideas, el proyecto que(se somete a la consideracién de este
Honorable Ayuntamiento, se elaboré con fundamento en las expectativas y
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proyecciones econémicas que establece el Poder Ejecutivo Federal en los Criterios
Generales de Politica Econdmica, para el Ejercicio Fiscal 2020; asi como en las
recomendaciones de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico para dicho Ejercicio
Fiscal.

SEGUNDO.- Que con fundamento en lo dispuesto por el articulo 115, fracciones |, II
y IV de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y en lo dispuesto
por el articulo 87, I, Il y IV de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de
Colima; principios estos que también se mantienen en la Ley del Municipio Libre de
Estado de Colima en su articulo 45, fraccién IV, incisos a) y e), en los que se plasma,
en el marco del Federalismo Hacendario, la facultad para que cada Ayuntamiento de —<—
los Municipios del Estado de Colima, de manera particular, aprueben su presupuesto <— 2

de egresos con base en sus ingresos disponibles, atendiendo a las caracteristicas y ‘
necesidades propias que los hace distintos entre si.

TERCERO.- Que el Municipio es el nivel de gobierno que mantiene el contacto mas
cercano con la poblacion, también es el ente publico que tiene la obligacién de
cumplir de manera efectiva con las responsabilidades que la propia ley le impone, a \
fin de satisfacer las necesidades de la sociedad a quien representa, procurando el [
bienestar y la prosperidad de ésta. Para el logro de ese proposito, es indispensable
conjuntar voluntades, esfuerzos y principalmente, es necesario contar con los \
ACOQUIM: A elementos econdmicos necesarios para la realizaciéon de las funciones municipales \f\
\@\ SF |pencomendadas a los Ayuntamientos desde nuestra Carta Magna, asi como sufragar \ |
Q@Ps programas, proyectos, obras y acciones destinados a atender los servicios

e Weste contexto, es conveniente mencionar que en proyecto de Presupuesto de
N\ Egresos para el Municipio de Coquimatlan, Col., para el Ejercicio Fiscal 2020, tiene

4 &6 proposito el precisar los conceptos de egresos que la Hacienda Publica
2927 Municipal de Coquimatlan, Colima, para orientar el destino de los egresos publicos

SEEREMRMhaca la atencion de las necesidades mas apremiantes de la sociedad.

CUARTO.- Que de conformidad con lo establecido por el articulo 45, fraccion 1V,
inciso e), de la Ley del Municipio Libre del Estado de Colima; los Ayuntamientos
{jpebemos aprobar entre el 16 y el 31 de diciembre de cada afio, el presupuesto anual
de egresos del siguiente ejercicio, con base en los ingresos disponibles.

QUINTO.- Es importante resaltar que en el proyecto de Presupuesto de Egresos
para el Municipio de Coquimatlan, Col., para el Ejercicio Fiscal 2020 que ahora se

presenta a este Cabildo del H. Ayuntamiento de Coquimatlan, Col., se apega a los
lineamientos y criterios contenidos en la Ley General de Contabilidad
Gubernamental, publicada en el Diario Oficial fie la Federacion, el 31 de Diciembre
del 2008, con vigencia partir del 1° de enero d%dZO\QQ; en consecuencia de lo anterior

N\G\Q .“\x/ - (% ,\ 5



en el articulo 1 del presente proyecto de Presupuesto de Egresos para el Municipio
de Coquimatlan, Col., para el Ejercicio Fiscal 2020, se incluyen los egresos
programados de acuerdo con la estructura establecida por el Consejo Nacional de
Armonizacién  Contable (CONAC), en materia de los Clasificadores:
CLASIFICACION FUNCIONAL, CLASIFICACION PROGRAMATICA, FUENTE DE
FINANCIAMIENTO, OBJETO DEL GASTO, TIPO DE GASTO, UNIDAD
EJECUTORA Y OBJETO DEL GASTO, asi como en las normas publicadas por
dichc organismo; y esta proyectada con base en el aspecto macroeconémico de la
economia mexicana, aplicando las tendencias y comportamiento de sus principales
indicadores econoémicos; de igual forma, el pronéstico de egresos municipales para
el ejercicio fiscal 2020 es congruente con lo presentado en los Criterios Generales
de Politica Econémica para la Ley de Ingresos y Presupuesto de Egresos de la
Federacion correspondientes al mismo ejercicio fiscal, de donde se obtienen
variables, mismas que para el ejercicio fiscal 2020 se proyectan de la siguiente
forma: un Producto Interno Bruto Nacional 2.5%, Inflacién 3.0%, Tipo de Cambio
Peso Dolar $18.40, Precio del Barril del Petroleo $51.00 Délares, Tasa de Interés
Nominal Promedio de un 7.10%, asi como en concordancia con las estimaciones de
las Participaciones y Transferencias Federales etiquetadas previstas en la Ley de
Ingresos de la Federacion y en el Presupuesto de Egresos de la Federacién para el
ejercicio fiscal 2020, entre otras proyecciones.

simismo, dando cumplimiento a los requerimientos establecidos en la Ley de
isciplina Financiera de Las Entidades Federativas y los Municipios, el presente
& | broyecto que se somete a la consideracion de este Cabildo del H. Ayuntamiento del
jﬁlunicipio de Coquimatlan considera la evolucion en los egresos del Municipio de
boquimatlén, Colima, conforme a la cuenta publica del Gltimo ejercicio fiscal, el cierre
estimado para el ejercicio fiscal 2019 y las proyecciones de egreso para el proximo
tafier 2021 en adicion al 2020, lo anterior con fundamento en lo sefalado en el
fculo 18 de la citada Ley de Disciplina Financiera.

2y _jAunadesa lo anterior, el proyecto incluye las proyecciones e informacion siguiente:
SECRETARIA /

En atencién a las disposiciones previstas por la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Colima, L

Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, La ley del
Municipio Libre del Estado de Colima, se ,{)revé que los recursos econdémicos
recaudados durante el ejercicio fiscal 2020, s€ destinaran a cubrir el gasto publico del
Municipio de Coquimatlan, Coiima; y su aplic cié\n se hara orientada al cumplimiento

1l L /ﬁ:f’ 6
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de los objetivos y metas que se tomaran en cuenta en la elaboraciéon del Plan
Municipal de Desarrolio 2018-2021 del Municipio de Coquimatlan, Colima.

Il.- EGRESOS PROYECTADOS PARA EL EJERCICIO 2020.

El Honorable Ayuntamiento de Coquimatlan, Colima, proyecta erogar para el ejercicio
fiscal 2019, recursos econémicos por la cantidad de $ 103,128,185.33 ( CIENTO TRES
MILLONES CIENTO VEINTIOCHO MIL CIENTO OCHENTA Y CINCO PESOS 33/100

M.N.), distribuido en diferentes conceptos que a continuacion se detallan:
1.- GASTO NO ETIQUETADO:
a) SERVICIOS PERSONALES:

Los egresos destinados a Servicios Personales se proyectan por la cantidad de
$49,319,981.99 (CUARENTA Y NUEVE MILLONES TRESCIENTOS DIESINUEVEV
MIL NOVECIENTOS OCHENTA Y UN PESOS 99/100 M.N.), misma que se calculé
censiderando los gastos erogados durante los meses de enero a noviembre y las

proyecciones de diciembre de 2019. &/

b) MATERIALES Y SUMINISTROS:

\
\. /
\a

Los egresos destinados a Materiales y Suministros se proyectan por la cantidad de |
$3,195,613.10 (TRES MILLONES CIENTO NOVENTA Y CINCO MIL SEISCIENTOS
'RECE PESOS 10/100 M.N.), misma que se calculd considerando los gastos

7 erogados durante los meses de enero a noviembre y las proyecciones de diciembre
\#alfde 2019,

b egresos destinados a Servicios Generales se proyectan por la cantidad de

$6,346,518.61 (SEIS MILLONES TRESCIENTOS CUARENTA Y SEIS MIL
el HUINIENTOS  DIESIOCHO PESOS 61/100 M.N.), misma que se calculé
22 considerando los gastos erogados durante los meses de enero a noviembre y las

AR roylecciones de diciembre de 2019.

d) TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS.

La estimacion de los diferentes conceptos que integran las erogaciones en
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas, se proyectan por la
cantidad de $13,790,733.50 (TRECE MILLONES SETECIENTOS NOVENTA MIL
SETECIENTOS TREINTA Y TRES PESOS 50/100 M.N.), misma que se calcylo <
considerando los gastos erogados durante lo{\rpeses de enero a noviembre y la
proyecciones de diciembre de 2019.

m /(\/B/ f 7



e) BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES.

La estimacion de los diferentes conceptos que integran las erogaciones en Bienes
Muebles, Inmuebles e Intangibles, se proyectan por la cantidad de $12,774.81
(DOCE MIL SETECIENTOS SETENTA Y CUATRO PESOS 81/100 M.N.), misma
que se calculd considerando los gastos erogados durante los meses de enero a
noviembre y las proyecciones de diciembre de 2019.

f) INVERSION PUBLICA.

Este concepto de egresos no es objeto de proyeccion en el presente proyecto
Presupuesto de Egresos para el Municipio de Coquimatlan, Col., para el Ejercicio
Fiscal 2020.

g) INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES.

Presupuesto de Egresos para el Municipio de Coquimatlan, Col., para el Ejercicio

Este concepto de egresos no es objeio de proyeccion en el presente proyecto \
)
Fiscal 2020. %
\
\/

h) PARTICIPACIONES Y APORTACIONES.

— Este concepto de egresos no es objeto de proyeccion en el presente proyecto
|Presupuesto de Egresos para el Municipio de Coquimatlan, Col., para el Ejercicio
Fiscal 2020.

i) DEUDA PUBLICA.

\N_-
SEEEE g
N TAMIEY OHSTITECIBRA
* YUNTAMENTO CO th - :

2% gastos| erogados durante los meses de enero a noviembre y las proyecciones de
“R¥diciembre de 2019.

egresos destinados a pago de Deuda Publica se proyectan por la cantidad de
04,467.32 (UN MILLON OCHOCIENTOS CUATRO MIL CUATROCIENTOS

2./GASTO ETIQUETADO:
a) SERVICIOS PERSONALES:

Los egresos destinados a Servicios Personales se proyectan por la cantidad de
$9,903,425.87 (NUEVE MILLONES NOVECIENTOS TRES MIL CUATROCIENTOS
VEINTINUEVE PESOS 87/100 M.N.), misma que'se calculd considerando los gastos
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erogados durante los meses de enero a noviembre y las proyecciones de diciembre
de 2019.

b) MATERIALES Y SUMINISTROS:

Los egresos destinados a Materiales y Suministros se proyectan por la cantidad de
$2,157,929.61 (DOS MILLONES CIENTO CINCUENTA Y SIETE MIL
NOVECIENTOS VEINTINUEVE PESOS 61/100 M.N.), misma que se calculé
considerando los gastos erogados durante los meses de enero a noviembre y las
proyecciones de diciembre de 2019.

c) SERVICIOS GENERALES.

Los egresos destinados a Servicios Generales se proyectan por la cantidad de
$2,806,200.52 (DOS MILLONES OCHOCIENTOS SEIS MIL DOSCIENTOS PESOS
52/100 M.N.), misma que se calculé considerando los gastos erogados durante los
meses de enero a noviembre y las proyecciones de diciembre de 2019.

d) TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS.

Este concepto de egresos no es objeto de proyeccién en el presente proyecto
., ~ Presupuesto de Egresos para el Municipio de Coquimatlan, Col., para el Ejercicio
va) Fiscal 2020.

e) BIENES MUEBLES, INMUEBLES E iNTANGIBLES.

ste concepto de egresos no es objeto de proyeccion en el presente proyecto
‘esupuesto de Egresos para el Municipio de Coquimatlan, Col., para el Ejercicio
e, 1seal 2020.

¥

iy

TR ). INVERSION PUBLICA.
L‘.ngg;;(}a MAIQLZ
g:ps"};\‘mg,os cgresos destinados a Servicios Generales se proyectan por la cantidad de

~ $13/790,536.00 (TRECE MILLONES SETECIENTOS NOVENTA MIL QUINIENTOS

\ TREITA Y SEIS PESOS 00/100 M.N.), misma que se calculé considerando los
gastos erogados durante los meses de enero a noviembre y las proyecciones de
diciembre de 2019.

g) INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES.

Este conceptc de egresos no es obieto de proyeccién en el presente pr_oye_c’go
Presupuesto de Egresos para el Municipio de Coquimatlan, Col., para el Ejercmlos.

Fiscal 2020. =

MG C



h) PARTICIPACIONES Y APORTACIONES.
Este concepto de egresos no es objeto de proyeccion en el presente proyecto
Presupuesto de Egresos para el Municipio de Coquimatlan, Col., para el Ejercicio
Fiscal 2020.

i) DEUDA PUBLICA.

Este conceptc de egresos no es objeto de proyeccion en el presente proyecto
Presupuesto de Egresos para el Municipio de Coquimatlan, Col., para el Ejercicio
Fiscal 2020.

ll.- RIESGOS RELEVANTES PARA LAS FINANZAS PUBLICAS.

El entorno macroeconémico previsto para 2019 se encuentra sujeto a riesgos a la
baja que podrian modificar las estimaciones anteriores, donde destacan los
siguientes: 1) una posposicién de la renegociacion del TLCAN o bien que se ™,
abandone el tratado por parte de algunc de los miembros: I1) un menor dinamismo de ,
ia economia de Estados Unidos; lll) un debilitamiento de la economia mundial; 1V)
una elevada volatilidad en los mercados financieros internacionales; V) una
plataforma de produccién de petréleo menor a lo prevista; y VI) un incremento de las
tensiones geopoliticas. Lo que puede generar una caida en la RFP y como
consecuencia de esto un impacto directo en las Participaciones Federales, en
iconsecuencia de lo anterior se propone la implementacion de diversas estrategias
%con el propésito de generar més recaudacion de ingresos propios y con ello mitigar
EL an la medida de lo posible un escenario como el planteado anteriormente.

%
7 COUIMATLAY

wsreansmplimiento a lo establecido en el articulo 18, fraccion Il de la Ley de Disciplina
\ H_ﬁf’:mﬂm yciera de las Entidades Federativas y los Municipios, se reflejan los montos de
\:crEvariA0S rgsuitados de los Egresos del Municipio de Coquimatlan del Gltimo ejercicio fiscal

correspondientes al cierre més reciente disponible del ejercicio 2019 y los

y i
imados para el resto del ejercicio. s;
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Formato 7d) Resultados de Egresos - LDF

NOMBRE DE LA ENTIDAD FEDERATIVA / MUNICIPIO(a)
Resultados de Egresos - LDF
(PESOS)
Afio del
Concepto (b) Ao 5'(c) | Afo4'(c) | Ao 3'(c) | Afo2'(c) Afio 1 12°% Ejercicio
Vigente 22°%°
1. Gasto No Etiquetado(1=A+B+C+D+E+F+G+H+I) $76,679,287.40 |$76,246,320.95
A.  Servicios Personales $46,828,391.88 | $47,942,125.29
B. Materiales y Suministros $2,094,141.04 $3,018,082.53
C. Servicios Generales $8,528,489.94 $ 8,237,398.03
D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Oftras $7,346,879.84 $6,714,969.31
Ayudas
E.  Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles $3,500.00 $ 64,785.99
F. Inversién Pablica
G. Inversiones Financieras y Otras Provisiones
H.  Participaciones y Aportaciones
1. Deuda Publica $11,877,884.70 |$10,268,959.80
2. Gasto Etiquetado (2=A+B+C+D+E+F+G+H+l) $34,129,490.98 | $25,470,429.42
A.  Servicios Personales
$9,575,22575 | $9,754,071.66
B.  Materiales y Suministros $1,128,498.51 $1,084,144.71
C. Servicios Generales $2,657,013.49 $ 3,460,390.41
D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras
Ayudas
E.  Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles $ 275,290.00
F.  Inversién Publica $20,768,753.23 |$10,896,532.64
G. Inversiones Financieras y Otras Provisiones
H.  Participaciones y Aportaciones
I Deuda Publica
3. Total del Resultado de Egresos (3=1+2) $110,808,778.38 [$101,716,750.37

T -
. Los importes corresponden a los egresos totales devengados.

- Los importes corresponden a los egresos devengados al cierre trimestral mas reciente disponible y estimados para el resto del ejercicio.

PROYECCION DE FINANZAS PUBLICAS DEL MUNICIPIO DE
CONSIDERANDO PREMISAS EMPLEADAS EN LOS

’\3‘202 ]
SECRETARIA Finarlci
proy
ad

plimiento a lo establecido en el articulo 18, fraccién | de la Ley de Disciplina
era de las Entidades Federativas y los Municipios, se reflejan los montos

ctados de los Egresos Municipio de Coquimatlan, Col. para el ejercicio 2020 en
esion al ejercicio 2021.
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Formato 7 b) Proyecciones de Egresos - LDF

NOMBRE DE LA ENTIDAC FEDERATIVA / MUNICIPIO(a)
Proyecciones de Egresos - LDF
(PESOS)
(CIFRAS NOMINALES)
Ao en Cuestion

Concepto (b) (de proyectode |  Afio 12021 A‘?:)z Afo3(d) | Afod(d) | Afo5(d)
presupuesto) (c)

1. Gasto No Etiquetado(1=A+B+C+D+E+F+G+H+I) $74,470,089.33 $76,704,192.01
A.  Servicios Personales $49,319,981.99 $50,799,581.45
B. Materiales y Suministros $3,195,613.10 $3,291,481.49
C. Servicios Generales $6,346,518.61 $6,536,914.17
D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras $13,790733.50 $14,204,455.51

Ayudas
E.  Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles $12,774.81 $ 13,158.05
F.  Inversion Publica
G. Inversiones Financieras y Otras Provisiones
H. Participaciones y Aportaciones
I Deuda Publica $1,804,467.32 $1,858,601.34

2. Gasto Etiquetado (2=A+B+C+D+E+F+G+H+l) $28,658,096.00 $29,517,838.88
A.  Servicios Personales $9,903,429.87 $10,200,532.77
B.  Materiales y Suministros $2,157,929.61 $2,222,667.50
C. Servicios Generales $2,806,200.52 $2,890,386.54
D.  Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras

Ayudas
E.  Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles
F.  Inversion Publica $13,790,536.00 $14,204,252.08

Participaciones y Aportaciones

G. Inversiones Financieras y Otras Provisiones
H
I Deuda Publica

3. Total de Egresos Proyectados (3 =1+ 2) $103,128,185.33 $106,222,030.89

JESTUDIO ACTUARIAL DE LAS PENSIONES DE LOS TRABAJADORES DEL
NICIPIO DE COQUIMATLAN.

\ J
T LA COL.
“‘Sf‘“" .En cumplimiento a lo establecido en el articulo 18, fraccién IV de la Ley de Disciplina
S’Eé\\“z\ﬂAm'f:inan iera de las Entidades Federativas y los Municipios, se reflejan la poblacion
\\\ afiliagla, ia edad promedio, las caracteristicas de las prestaciones otorgadas por la ley
\ apligable, el monto de reservas de pensiones, asi como el periodo de suficiencia y el

\ balance actuarial en valor presente de los trabajadores pensionados del Municipio d

Caequimatlan, Col. para el ejercicio 2020 en adhesién al ejercicio 2021.
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Formato 8
Informe sobre Estudios Actuariales - LDF

MUNICIPIO DE COQUIMATLAN, COL.
Informe sobre Estudios Actuariales - LDF
Pensiones y . - _ 5 Otras prestaciones
N I
jubilaciones Salud Riesgos de trabajo Invalidez y vida sociks Tota
Tipo de Sistema
:s::};’iﬂ laboral o Fondo general para trabajadores del estado o Prestacion Laboral Prestacion Laboral | Prestacion Laboral Prestacion Laboral Prestacion Laboral Prestacion Laboral
Beneficio definido, Contribucién definida o Mixto Beneficio Definido Beneficio Definido Beneficio Definido Beneficio Definido Beneficio Definido Beneficio Definido
Poblacién afiliada
Activos 261
Edad méxima 84
Edad minima 17
Edad promedio 41.99
Pensionados y Jubilados 18 1 3 22
Edad méxima 73.00 64 74 74
Edad minima 46.00 64 52 46
Edad promedio 56.50 64 61.33 57.5
Beneficiarios 0
Promedio de afios de servicio (trabajadores activos) 7.78
Aportacion individual al plan de pensién como % del salario < -~
Aportacién del ente piblico al plan de pensién como % del salario & NS
Crecimiento esperado de los pensionados y jubilados (como %) 45.20% u
Crecimiento esperado de los activos (como %) 0.06%
Edad de Jubilacién o Pensién 29.09 B
Esperanza de vida 48.84 1
Ingresocs del Fondo
Ingresos Anuales al Fondo de Pensiones 0
Némina anual
Activos 36,146,230.48
Pensionados y Jubilados 4,288,309.44 234,267.60 534,574.56 5,057,151.60
Beneficiarios de Pensionados y Jubilados
Monto mensual por pensién
Méximo 23,431.82 19,522.30 17,520.02 23,431.82
Minimo 11,837.72 19,522.30 10,566.44 10,566.44
Promedio 19,853.28 19,522.30 14,849.29 19,155.88
Monto de ka reserva 0
presente de las obiigaciones a b (¢} d e
zlones y Jubilaciones en curso de pago 127,560,358.52 0.00 4,915,134.08 11,656,435.53 0 144,131,928.13
¥ ctual 468,184,521.09 0.00 11,458,371.45 24,038,522.69 0 503,681,415.22
s futuras 678,706,385.28 0.00 57,820,983.39 52,096,979.81 0 788,624,348.48
nte de ias contribuci iadas a los Id
otizacién X%
ctual 0
futuras 0
tg de aportaciones futuras
7 0
0
0
-647,813,343.35
-788,624,348.48
2017
3%
Afio de elaborgeion del estudjo actuarial 2017
Empresa que eiabord el espidio actuarial Valuaciones Actuariales
del Norte S.C

SEXTOC.- Con base a todo lo anterior, se propone el articulado del proyecto que se
presenta a la consideracién y en su caso aprobacién por esta representacion
popular, congruente con los clasificadores de egresos establecidos de conformidad
con la Normatividad aprobada por el Ccnsejo Nacional de Armonizacién Contable,
siendo éstos los siguientes: gastos no etiguetados y etiquetados; mismos que par

el ejercicio fiscal 2020 suman un total de

103,128,185.33 (CIENTO TRES
Y CINCO PESOS
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33/100 M.N.).
Por las argumentaciones antes expuestas y fundamentos vertidos, se somete a la
consideracion y en su caso, aprobacién del Cabildo del Honorable Ayuntamiento del
municipio de Coquimatlan, Col., el siguient

ACUERDO:

ARTICULO PRIMERO. Se aprueba el Presupuesto de Egresos del Municipio de
Coquimatlan, Colima para el Ejercicio Fiscal 2020, para quedar como sigue:

PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO DE COQUIMATLAN, COLIMA,
PARA EL EJERCICIO FISCAL 2020.

ARTICULO 1.- Durante el ejercicio fiscal comprendido del 1° de enero al 31 de
diciembre del 2020, la Hacienda Publica del Municipio de libre de Coquimatlan, (\ .
Colima erogara la cantidad de $103,128,185.33 (CIENTO TRES MILLONES CIENTO
VEINTIOCHO MIL CIENTO OCHENTA Y CINCO PESOS 33/100 M.N.), recursos
econdmicos necesarios para sufragar el gasto publico municipal del ejercicio fiscal
2020; mismos que a continuacién se detallan:

I.- ESTRUCTURA ADMINISTRATIVA:

14
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MUNICIPIO DE COQUIMATLAN, COL.

Sistema Integral de Contabilidad Gubernamental

ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS
DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2020

e b,
S

Analisis por: Estructura Administrativa

Clave Presupuestaria Descripcidn Apr-Anual
UP-UR-UE
01 REGIDORES 3,320,494.51
01 REGIDORES 3,320,4%4.51
01 DESPACHO DE REGIDORES 3,320,4%4.51
02 PRESIDENCIA MUNICIPAL 3,840,087.30
01 PRESIDENCIA MUNICIPAL 3,840,087.30
01 DESPACHO DE PRESIDENCIA 2,241,067.89
02 SECRETARIA PARTICULAR 1,599,019.41
03 SECRETARIA DEL H AYUNTAMIENTO 9,306,123.45 )
01 SECRETARIA DEL H AYUNTAMIENTO 9,306,123.45
01 DESPACHO DE SECRETARIA DEL H AYUNTAMIENTO 3,664,142.60
02 DIRECCION DE ASUNTOS JURIDICOS 624,161.75
03 DIRECCION DE COMUNICACION SOCIAL 743,517.38 \
04 DIRECCION DE CULTURA 564,391.66
05 DIRECCION DE DEPORTES 1,531,971.95
08 JUNTA MUNICIPAL DE PUEBLO JUAREZ 1,755,538.11
09 COMISARIAS MUNICIPALES 422,400.00
04 OFICIALIA MAYOR 17,205,210.26
01 OFICIAUA MAYOR 17,205,210.26
01 DESPACHO DE OFICIALIA MAYOR 12,280,472.37
03 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 4,792,732.09
05 DEPARTAMENTO DE INFORMATICA 132,005.80
05 TESORERIA MUNICIPAL 7,213,551.26
01 TESORERIA MUNICIPAL 7,213,551.26
01 DESPACHO DE TESORERIA MUNICIPAL 6,057,673.67

02 DIRECCION DE INGRESOS 108,005.80
03 DIRECCION DE EGRESOS Y CONTABILIDAD 518,272.38
04 DIRECCION DE CATASTRO 529,599.41 \
06 CONTRALOR MUNICIPAL 341,618.40 \
01 CONTRALOR MUNICIPAL 341,618.40 \
01 DESPACHO DEL CONTRALOR MUNICIPAL 341,618.40
07 DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS, DESARROLLO URBANO Y ECOLOGIA 17,294,554 .85
01 DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS, DESARROLLO URBANO Y ECOLOGIA 17,294,554.85 —
01 DESPACHO DE LA DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS, DESARRGLLO URBANO Y ECOLOGIA 17,294,554.85
08 DIRECCION DE SERVICIOS PUBLICOS 18,705,680.89
01 DIRECCICN DE SERVICIOS PUBLICOS 18,705,680.89
01 DESPACHO DE LA DIRECCION DE SERVICIOS PUBLICOS 16,858,299.98
03 DEPARTAMENTO DE PARQUES Y JARDINES 1,589,776.89
06 DEPARTAMENTO DE PANTEON 257,604.02 N
09 DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA, TRANSITO Y VIALIDAD 15,198,674.62 \
01 DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA, TRANSITO Y VIALIDAD 15,198,674.62 \
01 SEGURIDAD PUBLICA, TRANSITO Y VIALIDAD 15,198,674.62 g
10 DIRECCION DE DESARROLLO MUNICIPAL 2,072,567.56 \
01 DIRECCION DE DESARROLLO MUNICIPAL 2,072,567.56
01 DESPACHO DE LA DIRECCION DE DESARROLLO MUNICIPAL 605,591.21
02 DEPARTAMENTO DE PLANEACION 1,299,598.46 \
04 DEPARTAMENTO DE DESARROLLO RURAL 167,377.89
11 ORGANISMOS PUBLICOS DESCENTRALIZADOS 6,199,357.83
01 ORGANISMOS PUBLICOS DESCENTRALIZADOS 6,199,357.83
01 DIF MUNICIPAL 6,199,357.83
13 DEUDA PUBLICA 1,804,467.32
01 DEUDA PUBLICA 1,804,467.32
01 DEUDA PUBLICA 1,804467.32

Fecha: 30/12/2019 01:02:34 p.m. Apr: Aprobado




MUNICIPIO DE COQUIMATLAN, COL.

Sistema Integral de Contabilidad Gubernamental

) ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS
e DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2020

Andlisis por: Estructura Administrativa
Clave Presupuestaria Descripcion
UP-UR-UE
14 TRANSFERENCIAS, SUBSIDIOS Y AYUDAS
03 AYUDAS
01 AYUDAS SOCIALES A PERSONAS

Apr-Anual

625,797.08
625,797.08
625,797.08

TOTAL:

Fecha: 30/12/2018 01:02:34 p.m. Apr: Aprobacio

103,128,185.33

Pag.: 2

16



Il.- OBJETO DEL GASTO:

MUNICIPIO DE COQUIMATLAN, COL.

Sistema Integral de Contabilidad Gubernamental

ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS
DEL 1 DE ENERC AL 31 DE DICIEMBRE DE 2020

Anélisis por: Objeto del Gasto

Clave Presupuestaria Descripcion Apr-Anual
Cap-Con-PGen-PEsp

01 SERVICIOS PERSONALES 59,223,411.86
01 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE 28,529,983.14

01 DIETAS 150,888.00

02 COMPENSACIONES 150,888.00

03 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE 28,379,095.14

01 SUELDO 21,415,560.35

02 SOBRE SUELDO 4,798,900.05

03 QUINQUENIOS 2,164,634.74

03 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES 12,058,863.88

02 PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION DE FIN DE ANO 8,869,059.54

01 PRIMA VACACIONAL 711,274.19

03 PRIMA DE RIESGO 120,000.00

05 AGUINALDO 4,159,104.47

06 CANASTA NAVIDENA 2,027,082.52

07 CUESTA ENERO 1,356,397.98

09 AYUDA FIN DE ARO 436,200.38

10 BONO DIA DEL POLICIA 59,000.00

04 COMPENSACIONES 3,189,804.34

01 COMPENSACIONES 3,189,804.34

04 SEGURIDAD SOCIAL 3,161,061.84

01 APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL 3,161,061.84

01 CUOTAS AL IMSS 2,632,506.00

02 PREVISION SOCIAL MULTIPLE 528,555.84

05 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS 13,553,221.76

—— 01 CUOTAS PARA EL FONDO DE AHORRO Y FONDO DE TRABAIC 3,082,366.99
AR 01 FONDO DE AHORRO 578,943.89
R i 02 FONDO DE PENSIONES 1,312,983.94
§ 03 LAUDOS 1,190,439.16
04 PRESTACIONES CONTRACTUALES 10,470,854.77

‘ 03 APOYO PARA ADQUISICION DE LENTES 9,259.00

i 09 AYUDA DE TRANSPORTE 993,804.40
10 AYUDA PARA RENTA 808,378.32

13 AYUDA PARA UTILES ESCOLARES 142,200.00

BECA MEDICA ANUAL 16,200.00
BECAS 393,928.44
BONO DE ANTIGUEDAD 678,764.66
BONQ DE ASISTENCIA PERFECTA 1,755,307.45
DE CUMPLEANOS 56,000.00
BONO DE EFICIENCIA 56,712.76
RiA BONO DE JUBILACION Y RETIRO 682,715.60
BONOJDE LA SECRETARIA 15,325.20
BONQ DEL BURGCRATA 1,007,402.28
BONO DIA DE LA MADRE 42,825.17
{0 DIA DEL BIBLIOTECARIO ~ 2,248.26
NO DIA DEL PADRE \ 104,161.18
ONO ECONOMICO PARA LA FERIA \ 25,626.81

SECRET

BONO EXTRAORDINARIO ANUAL 131,664.89
40 BONO PARA CAPACITACION 14,400.00
41 BONO PERSONAL DE CAMPO 17,600.00
42 BONO PRODUCTIVIDAD 420,516.70
44 BONG SINDICAL 288,8094.05
45 BONO NAVIDENO 407,964.38

Fecha: 30/12/2019 01:03:16 p.m.
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MUNICIPIO DE COQUIMATLAN, COL.

Sistema Integral de Contabilidad Gubernamental

ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS
DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2020

Analisis por: Objeto del Gasto

Clave Presupuestaria Descripcion Apr-Anual
Cap-Con-PGen-PEsp =

46 CANASTA BASICA 2,282,990.40 i

54 GUARDERIA 90,591.60 ~
58 BONO DE NIVELACION FAMILIAR 25,373.22
07 PAGO DE ESTIMULOS A SERVIDORES PUBLICOS 1,920,281.24
01 ESTIMULOS 1,920,281.24
02 GASTOS DE REPRESENTACION 1,920,281.24
02 MATERIALES Y SUMINISTROS 5,353,542.71
01 MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE DOCUMENTOS Y ARTICULOS OFICIALES 691,159.90
01 MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE OFICINA 691,159.90
01 MATERIAL Y UTILES DE OFICINA 305,696.79
02 MATERIAL DE LIMPIEZA 108,682.08
03 MATERIAL DE IMPRESION Y REPRODUCCION 46,425.14
04 MATERIAL Y UTILES DE IMPRESION 132,267.89
05 MATERIAL PARA PROCESAMIENTO INFORMATICO 3,607.00
06 EQUIPOS MENORES DE OFICINA 94,481.00
04 MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y DE REPARACION 119,320.29
06 MATERIAL ELECTRICO Y ELECTRONICO 83,775.41
01 MATERIAL ELECTRICO Y ELECTRONICO PARA OFICINAS ADMINISTRATIVAS 30,445.08
02 MATERIAL ELECTRICO PARA EL SISTEMA DE ALUMBRADO PUBLICO 53,330.33
09 OTROS MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y REPARACION 35,544.88
01 OTROS MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y REPARACION 35,544.88
05 PRODUCTOS QUIMICOS, FARMACEUTICOS Y DE LABORATORIO 32,666.39
02 FERTILIZANTES, PESTICIDAS Y OTROS AGROQUIMICOS 17,875.05
01 HIERBICIDAS Y PLAGUICIDAS. 17,875.05
03 MEDICINAS Y PRODUCTOS FARMACEUTICOS 14,791.34
01 MEDICINAS Y PRODUCTOS FARMACEUTICOS DE APLICACION HUMANA Y ANIMAL. 14,791.34
06 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 3,548,495.96
01 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 3,548,495.96
01 GASOLINA 3,548,495.96
07 VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS DE PROTECCION Y ARTICULOS DEPORTIVOS 789,460.92
01 VESTUARIO Y UNIFORMES 671,108.84
i 01 UNIFORMES 671,108.84
2 PRENDAS DE SEGURIDAD Y PROTECCION PERSONAL 23,138.97
Q1 ROPA Y EQUIPO DE SEGURIDAD 23,138.97
TICULOS DEPORTIVOS 95,213.11
% AYUNTAMIENTR\CON ‘ NONES, REDES, TROFEOS, RAQUETAS Y GUANTES 34,550.09

S ARTICULOS DEPORTIVOS 60,663.02
ALES Y SUMINISTROS PARA SEGURIDAD 57,272.00
RIALES DE SEGURIDAD PUSLICA 57,272.00
01 MISNICIONES, ESPOLETAS, CARGAS, GRANADAS, CARTUCHOS Y BALAS. 4,640.00
02 G/TROS MATERIALES DE SEGURIDAD PUBLICA 52,632.00
RAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES 115,167.25

04 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE COMPUTO Y TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION 8,938.58

01 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES PARA EQUIPOS DE COMPUTO 8,938.58

06 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE TRANSPORTE 93,242.40

01 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE TRANSPORTE 93,242.40

09 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES OTROS BIENES MUEBLES 12,986.27

01 OTRAS REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES 12,986.27

03 SERVICIOS GENERALES 9,152,719.13

01 SERVICIOS BASICOS
01 ENERGIA ELECTRICA
01 ENERGIA ELECTRICA DE OFICINAS ADMINISTRATIVAS

Fecha: 30/12/2019 01:03:16 p.m. Apr: Aply

5,170,666.63
4,520,907.83
546,702.99




MUNICIPIO DE COQUIMATLAN, COL.

Sistema Integral de Contabilidad Gubernamental
ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIC DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS
DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2020

Andlisis por: Objeto del Gasto

Clave Presupuestaria Descripcién Apr-Anual
Cap-Con-PGen-PEsp
02 ENERGIA ELECTRICA DE ALUMBRADO PUBLICO 3,974,204.84
04 TELEFONIA TRADICIONAL 301,133.80
01 SERVICIO TELEFONICO CONVENCIONAL 301,133.80
07 SERVICIOS DE ACCESO A INTERNET REDES Y PROCESAMIENTC DE INFORMACION 287,000.00
05 MANEJO Y ADMINISTRACION DE SERVIDORES 287,000.00
09 SERVICIOS INTEGRALES Y OTROS SERVICIOS 61,625.00
03 SERVICIOS DE RADIOCOMUNICACION 61,625.00
02 SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO 205,329.99
02 ARRENDAMIENTO DE EDIFICIOS 104,288.60
03 ARRENDAMIENTO DE EDIFICIOS PARA OFICINAS 104,288.60
09 OTROS ARRENDAMIENTOS 101,041.39
01 ARRENDAMIENTO DE MUEBLES PARA EVENTOS INCLUYE MANTELERIA, LONAS Y CARPAS. 101,041.39
03 SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS, TECNICOS Y OTROS SERVICIOS 363,891.36 Y
01 SERVICIOS LEGALES, DE CONTABILIDAD, AUDITORIA Y RELACIONADOS . 173,941.36 \
02 SERVICIOS DE CONTABILIDAD, AUDITORIA Y ASESORIA CONTABLE Y FISCAL 173,941.36 \
04 SERVICIOS DE CAPACITACION 189,950.00
01 SERVICIOS DE PREPARACION E IMPARTICION DE CURSOS 183,950.00
04 SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y COMERCIALES 251,910.87
01 SERVICIOS FINANCIEROS Y BANCARIOS 23,153.02
01 COMISIONES BANCARIAS 21,181,02
06 COMISIONES BANCARIAS FORTAMUN 1,972.00
05 SEGURO DE BIENES PATRIMONIALES 228,757.85
01 PRIMAS DE SEGUROS CONTRA ROBOS, INCENDIOS Y DEMAS RIESGOS Y CONTINGENCIAS. 228,757.85
05 SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION, MANTENIMIENTO Y CONSERVACION 1,247,379.12
01 CONSERVACION Y MANTENIMIENTO MENOR DE INMUEBLES 440,787.86
01 CONSERVACION Y MANTENIMIENTO MENOR DE EDIFICIOS 63,364.47
03 CONSERVACION Y MANTENIMIENTO MENOR DE AREAS VERDES 377,423.39
02 INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE MOBILIARIO v EQUIPO DE ADMINISTRACION, 83,835.89
EDUCACIONAL Y RECREATIVO
01 MANTENIMIENTO DE MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION INCLUYE SEGURO 83,835.89
03 INSTALACIé!\I, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE COMPUTO Y TECNOLOGIA DELA 2,585.64
o }",7 INFORMACIO!\J i . )
Y \j,/)/} 01 INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE COMPUTO INCLUYE POLIZA DE SEGURO 2,585.64

7 INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE MAQUINARIA, OTROS EQUIPCS Y HERRAMIENTA 720,169.73

01 REPARACION Y MANTENIMIENTO DE MAQUINARIA 37,676.17
MIENTO COMDUITUCIONAQ2 REPARACION Y MANTENIMIENTO DE VEHICULOS 682,493.56
MATLAY BOL. 06 SERVICIOS DE COMUNICACION SOCIAL Y PUBLICIDAD 20,181.89
01 DIFUSION POR RADIO, TELEVISION Y OTROS MEDIOS DE MENSAJES SOBRE PROGRAMAS Y ACTIVIDADES 20,181.89
GUBERNAMENTALES

03 PUBLICACION Y DIFUSION MASIVA POR PRENSA DEL QUEHACER GUBERNAMENTAL 20,181.89

07 BERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS 20,017.29
AUTOTRANSPORTE 20,017.29

01 FLETES Y TRANSPORTES 20,017.29

8 SERVICIOS OFICIALES 850,166.20
02 GASTOS DE ORDEN SOCIAL Y CULTURAL ) 796,344.47
02 GASTOS POR CELEBRACION DE ACTOS DE ORDEN SOCIAL \ 583,006.63

03 GASTOS POR CELEBRACION DE ACTOS DE ORDEN CULTURAL \ 213,337.84

04 EXPGSICIONES 53,821.73
01 INSTALACICN Y SOSTENIMIENTO DE EXPOSICIONES 53,821.73

09 OTROS SERVICIOS GENERALES 1,023,175.78

1,023,175.78
1,023,175.78

0% OTROS SERVICIOS GENERALES
01 OTROS SERVICIOS GENERALES

Fecha: 30/12/2019 01:03:16 p.m. Apr: Aprobado




MUNICIPIO DE COQUIMATLAN, COL.

Sistema Integral de Contabilidad Gubernamental
ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS

Andlisis por: Objeto del Gasto

Clave Presupuestaria Descripcion
Cap-Con-PGen-PEsp

04 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 13,790,733.50 B
02 TRANSFERENCIAS AL RESTO DEL SECTOR PUBLICO 6,199,357.83
04 TRANSFERENCIAS OTORGADAS A ENTIDADES FEDERATIVAS Y MUNICIPIOS 6,199,357.83
04 AYUDAS SOCIALES 836,997.08
01 AYUDAS SOCIALES A PERSONAS 625,797.08
07 AYUDAS SOCIALES A ENTIDADES DE INTERES PUBLICO 211,200.00

05 PENSIONES Y JUBILACIONES
02 JUBILACIONES

DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2020

Apr-Anual

6,754,378.59
6,754,378.59

05 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 12,774.81
01 MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION 12,774.81
09 OTROS MOBILIARIOS Y EQUIPOS DE ADMINISTRACION 12,774.81

06 INVERSION PUBLICA
01 OBRA PUBLICA EN BIENES DE DOMINIO PUBLICO
09 TRABAJOS DE ACABADOS EN EDIFICACIONES Y OTROS TRABAJOS ESPECIALIZADOS

13,790,536.00
13,790,536.00
13,790,536.00

19 CONSTRUCCION DE OTRAS OBRAS DE URBANIZACION 13,790,536.00

09 DEUDA PUBLICA 1,804,467.32
01 AMORTIZACION DE LA DEUDA PUBLICA 785,764.47
01 AMORTIZACION DE LA DEUDA INTERNA CON INSTITUCIONES DE CREDITO 785,764.47
03 PRESTAMO BANOBRAS CREDITO NO. 7178 524,737.65

04 PRESTAMO BANOBRAS CREDITO NO. 7211 261,026.82

02 INTERESES DE LA DEUDA PUBLICA 674,107.13
01 INTERESES DE LA DEUDA INTERNA CON INSTITUCIONES DE CREDITO 674,107.13
09 ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES (ADEFAS) 344,595.72
01 ADEFAS 344,595.72
01 ADEFAS 344,595.72

TOTAL:

103;128,185.33

Fecha: 30/12/2019 01:03:16 p.m. Apr: Aprobado




lil.- CLASIFICACION FUNCIONAL.:

MUNICIPIO DE COQUIMATLAN, COL.

Sistema Integral de Contabilidad Gubernamental
ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS
DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2020

Andlisis por: Clasificacion Funcional

Clave Presupuestaria Descripcion Apr-Anual
Fin-Fun-SFun-SSFun
01 GOBIERNO 95,210,106.13 |
01 LEGISLACION 3,520,034.17
01 LEGISLACION 3,520,034.17
03 COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNO 78,207,262.58 \
01 PRESIDENCIA / GUBERNATURA 7,524,478.93 !
04 FUNCION PUBLICA 56,266,450.57
07 POBLACION 14,416,333.08
07 ASUNTOS DE ORDEN PUBLICO Y DE SEGURIDAD INTERICR 13,482,809.38
03 OTROS ASUNTOS DE ORDEN PUBLICO Y SEGURIDAD 13,482,809.38
02 DESARROLLO SOCIAL 1,718,721.37
02 VIVIENDA Y SERVICIOS A LA COMUNIDAD 35,544.88
01 URBANIZACION 35,544.88
04 RECREACION, CULTURA Y OTRAS MANIFESTACIONES SCCIALES 1,683,176.49
01 DEPORTE Y RECREACION 1,407,857.93
02 CULTURA 275,318.56
G4 OTRAS NO CLASIFICADAS EN FUNCIONES ANTERIORES 6,199,357.83
02 TRANSFERENCLAS, PARTICIPACIONES Y APORTACIONES ENTRE DIFERENTES NIVELES Y ORDENES DE GOBIERNO 6,199,357.83
03 APORTACIONES ENTRE DIFERENTES NIVELES Y ORDENES DE GOBIERNG 6,199,357.83

TOTAL: 103,128,185.33

p

Fecha: 30/12/2019 01:04:06 p.m. Apt: Aprobado
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IV.- TIPO DE GASTO FUNCIONAL.:

oy MUNICIPIO DE COQUIMATLAN, COL.

f Sistema Integral de Contabilidad Gubernamental

g\%;@ ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS
B DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2020

Andlisis por: Tipo de Gasto
Clave Presupuestaria Descripcion
TG

1 GASTO CORRIENTE 88,169,514.33

2 GASTO DE CAPITAL 13,828,310.81
3 AMORTIZACION DE LA DEUDA Y DISMINUCION DE PASIVOS 1,130,360.19

Apr-Anual

TOTAL: 103,128,185.33

Fecha: 30/12/2019 05:56:13 p.m. Apr: Aprobado
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V.- FUENTES DE FINANCIAMIENTO

MUNICIPIO DE COQUIMATLAN, COL.

Sistema Integral de Contabilidad Gubernamental

ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS
DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2020

Andlisis por: Fuente de Financiamiento

Clave Presupuestaria Descripcion Apr-Anual
FF-OF-RF

01 NO ETIQUETADO 74,470,089.33
01 RECURSOS FISCALES 73,239,715.05
01 RECURSOS PROPIOS 73,238,715.05
04 INGRESOS PROPIOS 1,230,374.28
01 INGRESOS PROPIOS 1,230,374.28
02 ETIQUETADO 28,658,096.00
05 RECURSOS FEDERALES 28,658,096.00
01 FONDO DE INFRAESTRUCTURA SOCIAL MUNICIPAL 13,790,536.00
02 FONDO DE FORTALECIMIENTO SOCIAL MUNICIPAL 14,867,560.00
TOTAL: 103,128,185.33

51 AYUNTAMENY
DE COQUATLA
20182021

Fecha: 30/12/201S 01:04:44 p.m. Apr: Aprobado Pag.: 1



Vi. CLASIFICACION PROGRAMATICA

MUNICIPIO DE COQUIMATLAN, COL.

Sistema Integral de Contabilidad Gubernamental
ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIC DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS
DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2020

Andlisis por: Estructura Administrativa -- Modalidad de Programa

Clave Presupuestaria Descripcion Apr-Anual
UP-UR-UE-GGasto-TProg-Mod
01 REGIDORES 3,320,494.51
01 REGIDORES 3,320,494.51
01 DESPACHO DE REGIDORES 3,320,494.51
1 GASTO PROGRAMABLE 3,320,494.51
3 ADMINISTRATIVOS Y DE APOYO 3,320,494.51
O APOYO A LA FUNCION PUBLICA Y AL MEJORAMIENTO DE LA GESTION 3,320,494.51
02 PRESIDENCIA MUNICIPAL 3,840,087.30
01 PRESIDENCIA MUNICIPAL 3,840,087.30
01 DESPACHO DE PRESIDENCIA 2,241,067.89
1 GASTO PROGRAMABLE 2,241,067.89
3 ADMINISTRATIVOS Y DE APOYO 2,241,067.89
O APOYO A LA FUNCION PUBLICA Y AL MEJORAMIENTO DE LA GESTION 2,241,067.89
02 SECRETARIA PARTICULAR 1,599,019.41
1 GASTO PROGRAMABLE 1,599,019.41
3 ADMINISTRATIVOS Y DE APOYO 1,599,019.41
O APOYO A LA FUNCION PUBLICA Y AL MEJORAMIENTO DE LA GESTION 1,599,019.41
03 SECRETARIA DEL H AYUNTAMIENTO 9,306,123.45
01 SECRETARIA DEL H AYUNTAMIENTO 9,306,123.45
01 DESPACHO DE SECRETARIA DEL H AYUNTAMIENTO 3,664,142.60
1 GASTO PROGRAMABLE 3,664,142.60
3 ADMINISTRATIVOS Y DE APOYO 3,664,142.60
O APOYO A LA FUNCION PUBLICA Y AL MEJORAMIENTO DE La GESTION 3,664,142.60
02 DIRECCION DE ASUNTCS JURIDICOS 624,161.75
1 GASTO PROGRAMABLE 624,161.75
2 DESEMPENO DE LAS FUNCIONES 624,161.75
'! R ESPECIFICOS 624,161.75
i 03 DIRECCION DE COMUNICACION SOCIAL 743,517.38
a1 1 GASTO PROGRAMABLE 743,517.38
1 l 2 DESEMPE_NO DE LAS FUNCIONES 743,517.38
R ESPECIFICOS 743,517.38
§ 04 DIRECCION DE CULTURA 564,391.66
1 GASTO PROGRAMABLE 564,391.66

2 DESEMPENO DE LAS FUNCIONES 564,391.66

R ESPECIFICOS 564,391.66

=505 DIRECCION DE DEPORTES 1,531,971.95

1 GASTO PROGRAMABLE 1,531,971.95

Qa2 DESEMPENO DE LAS FUNCIONES 1,531,971.95

4 AYUNTAMIENYO CONSTITUCTSNAL™ "o o oo 1531,971.95
DE CQQUIMRTLAN\COL. TA MUNICIPAL DE PUEBLO JUAREZ 1,755,538.11

. 1 GASTO PROGRAMABLE 1,755,538.11

SE( 2 DESEMPENO DE LAS FUNCIONES 117,586.03

ESPECIFICOS 117,586.03
ADMINISTRATIVOS Y DE APOYO 1,637,952.08
O APOYO A LA FUNCION PUBLICA Y AL MEJORAMIENTC DE LA GESTION 1,637,952.08
09 COMISARIAS MUNICIPALES 422,400.00
1 GASTO PROGRAMABLE 422,400.00

3 ADMINISTRATIVOS Y DE APOYO 422,400.00

O APOYO A LA FUNCION PUBLICA Y AL MEJORAMIENTO DE LA GESTION 422,400.00

04 OFICIALIA MAYOR 17,205,210.26

7 01 OFICIALA MAYOR 17,205,210.26

01 DESPACHO DE OFICIALIA MAYOR 12,280,472.37

1 GASTO PROGRAMABLE 12,280,472.37
Fecha: 30/12/2013 01:05:47 p.m. Apr: Aprebado
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MUNICIPIO DE COQUIMATLAN, COL.

Sistema Integral de Contabilidad Gubernamental
ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS
DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2020

Analisis por: Estructura Administrativa -- Modalidad de Programa

Clave Presupuestaria Descripcién Apr-Anual
UP-UR-UE-GGasto-TProg-Mod
2 DESEMPENO DE LAS FUNCIONES 10,840,334.13
R ESPECIFICOS 10,840,334.13
3 ADMINISTRATIVOS Y DE APOYO 1,440,138.24 o
O APOYO A LA FUNCION PUBLICA Y AL MEJORAMIENTO DE LA GESTION 1,440,138.24 |
03 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 4,792,732.09 X
1 GASTO PROGRAMABLE 4,792,732.09
2 DESEMPENO DE LAS FUNCIONES 118,714.12 \
R ESPECIFICOS 118,714.12 \
3 ADMINISTRATIVOS Y DE APOYO 4,674,017.97
O APOYO A LA FUNCION PUBLICA Y AL MEJORAMIENTO DE LA GESTION 4,674,017.97
05 DEPARTAMENTO DE INFORMATICA 132,005.80
1 GASTO PROGRAMABLE 132,005.80
3 ADMINISTRATIVOS Y DE APOYO 132,005.80
O APOYO A LA FUNCION PUBLICA Y AL MEJORAMIENTO DE LA GESTION 132,005.80
05 TESORERIA MUNICIPAL 7,213,551.26
01 TESORERIA MUNICIPAL 7,213,551.26
01 DESPACHO DE TESORERIA MUNICIPAL 6,057,673.67
1 GASTO PROGRAMABLE 6,057,673.67
2 DESEMPENO DE LAS FUNCIONES 6,057,673.67
R ESPECIFICCS 6,057,673.67
02 DIRECCION DE INGRESOS 108,005.80
1 GASTO PROGRAMABLE 108,005.80
3 ADMINISTRATIVOS Y DE APOYO 108,005.80
O APOYO A LA FUNCION PUBLICA Y AL MEJORAMIENTO DE LA GESTION 108,005.80
03 DIRECCION DE EGRESOQS Y CONTABILIDAD 518,272.38
1 GASTO PROGRAMABLE 518,272.38
2 DESEMPENO DE LAS FUNCIONES 518,272.38
R ESPECIFICOS 518,272.38
};i 04 DIRECCION DE CATASTRO 529,599.41
1 GASTO PROGRAMABLE 529,599.41
2 DESEMPENO DE LAS FUNCIONES 529,599.41
R ESPECIFICOS 529,599.41
? A‘.’Ugg%w CIONALONTRALOR MUNICTPAL 341,618.40
= "\01 CONTRALOR MUNICIPAL 341,618.40
o . RESPACHO DEL CONTRALOR MUNICIPAL 341,618.40
SECR TO PROGRAMABLE 341,618.40

3 ADMINISTRATIVOS Y DE APOYO 341,618.40
Of APOYO A LA FUNCION PUBLICA Y AL MEJORAMIENTO DE LA GESTION 341,618.40
07 DIRE¢CION DE OBRAS PUBLICAS, DESARROLLO URBANO Y ECOLOGIA 17,294,554.85 ~
01 DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS, DESARROLLO URBANO Y ECOLOGIA 17,294,554.85 //\ C’l &
DESPACHO DE LA DIRECCICN DE OBRAS PUBLICAS, DESARROLLO URBANO Y ECOLOGIA 17,294,554.85

{ GASTO PROGRAMABLE 17,294,554.85
2 DESEMPENO DE LAS FUNCIONES 3,504,018.85
R ESPECIFICOS 3,504,018.85
& PROGRAMAS DE GASTO FEDERALIZADO (GOBIERNO FEDERAL) 13,790,536.00
I GASTO FEDERALIZADO 13,790,536.00
08 DIRECCION DE SERVICIOS PUBLICOS 18,705,680.89
01 DIRECCION DE SERVICIOS PUBLICOS 18,705,680.89
01 DESPACHO DE LA DIRECCION DE SERVICIOS PUBLICOS 16,858,299.98
1 GASTO PROGRAMABLE ~ 16,858,299.98
2 DESEMPENO DE LAS FUNCIONES 16,858,299.98
R ESPECIFICOS 16,858,299.98
Fecha: 30/12/2019 01:05:47 p.m. Apr: Ajrcbado « Pag:2
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MUNICIPIO DE COQUIMATLAN, COL.

Sistema Integral de Contabilidad Gubernamental

ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS
DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2020

Anélisis por: Estructura Administrativa -- Modalidad de Programa

Clave Presupuestaria Descripcion Apr-Anual
UP-UR-UE-GGasto-TProg-Mod
03 DEPARTAMENTO DE PARQUES Y JARDINES 1,589,776.89
1 GASTO PROGRAMABLE 1,589,776.89
2 DESEMPENO DE LAS FUNCIONES 1,589,776.89
R ESPECIFICOS 1,589,776.89
06 DEPARTAMENTO DE PANTEON 257,604.02
1 GASTO PROGRAMABLE 257,604.02
2 DESEMPENO DE LAS FUNCIONES 257,604.02
R ESPECIFICOS 257,604.02
09 DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA, TRANSITO Y VIALIDAD 15,198,674.62
01 DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA, TRANSITO Y VIALIDAD 15,198,674.62
01 SEGURIDAD PUBLICA, TRANSITO Y VIALIDAD 15,198,674.62
1 GASTO PROGRAMABLE 15,198,674.62
2 DESEMPENO DE LAS FUNCIONES 15,198,674.62
R ESPECIFICOS 15,198,674.62
10 DIRECCION DE DESARROLLO MUNICIPAL 2,072,567.56
01 DIRECCION DE DESARROLLO MUNICIPAL 2,072,567.56
01 DESPACHO DE LA DIRECCION DE DESARROLLO MUNICIPAL 605,591.21

1 GASTO PROGRAMABLE 605,591.21
2 DESEMPENO DE LAS FUNCIONES 605,591.21

R ESPECIFICOS 605,591.21

02 DEPARTAMENTO DE PLANEACION 1,299,598.46
1 GASTO PROGRAMABLE 1,299,598.46
2 DESEMPENO DE LAS FUNCIONES 1,299,598.46

R ESPECIFICOS 1,299,598.46

04 DEPARTAMENTO DE DESARROLLO RURAL 167,377.89
1 GASTO PROGRAMABLE 167,377.89

2 DESEMPENO DE LAS FUNCIONES 167,377.89

R ESPECIFICOS 167,377.89
RGANISMOS PUBLICOS DESCENTRALIZADOS 6,199,357.83

357 ORGANISMOS PUBLICOS DESCENTRALIZADOS 6,199,357.83
01 DIF MUNICIPAL 6,199,357.83
CIONALGASTO PROGRAMABLE 6,199,357.83

2 DESEMPENO DE LAS FUNCIONES 6,199,357.83
R ESPECIFICOS 6,199,357.83
4 PUBLICA 1,804,467.32
01 DEUDA PUBLICA 1,804,467.32
01 DEU}A PUBLICA 1,804,467.32
2 GABTO NO PROGRAMABLE 1,804,467.32
ASTO NO PROGRAMABLE 1,804,467.32
D COSTO FINANCIERO, DEUDA O APOYOS A DEUDORES Y AHORRADORES DE LA BANCA 1,804,467.32
14 TAANSFERENCIAS, SUBSIDIOS Y AYUDAS 625,797.08
AYUDAS 625,797.08
01 AYUDAS SOCIALES A PERSONAS 625,797.08

1 GASTO PROGRAMABLE 625,797.08
2 DESEMPENO DE LAS FUNCIONES 625,797.08
R ESPECIFICOS 625,797.08
TOTAL: 103,128,185.33
Fecha: 30/12/2019 01:05:47 p.m. Apr: Aprobado Pag.: 3
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lli.- ANALITICO POR UNIDADES EJECUTORA Y OBJETO DEL GASTO

MUNICIPIO DE COQUIMATLAN, COL.

Sistema Integral de Contabilidad Gubernamental
ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS
DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2020

Analisis por: Estructura Administrativa - Objeto del Gasto

Clave Presupuestaria Descripcidn Apr-Anual
UP-UR-UE-Cap-Con-PGen-PEsp

01 REGIDORES 3,320,494.51
01 01 REGIDORES 3,320,494.51
01 01 01 DESPACHO DE REGIDORES 3,320,494.51
01010 1 0 0 0O SERVICIOS PERSONALES 3,120,926.51
010101 1 3 0 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES 1,200,645.27
010101 1 3 2 0 PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION DE FIN DE 310,725.27
ANO
010101 1 3 2 5 AGUINALDO 310,725.27 \
010101 1 3 4 0 COMPENSACIONES 889,920.00 \
010101 1 3 4 1 COMPENSACIONES 889,920.00 \
010101 1 7 0 0O PAGO DE ESTIMULOS A SERVIDORES PUBLICOS 1,920,281.24
010101 1 7 1 O ESTIMULOS 1,920,281.24
010101 1 7 1 2 GASTOS DE REPRESENTACION 1,920,281.24
010101 2 0 0 0 MATERIALES Y SUMINISTROS 199,568.00
010101 2 6 0 0 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 199,568.00
010101 2 6 1 O COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 199,568.00
010101 2 6 1 1 GASOLINA 199,568.00
02 PRESIDENCIA MUNICIPAL 3,840,087.30
02 01 PRESIDENCIA MUNICIPAL 3,840,087.30
02 01 01 DESPACHO DE PRESIDENCIA 2,241,067.89
020101 1 0 0 O SERVICIOS PERSONALES 917,759.78
020101 1 1 0 0 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE 511,099.42
01 1130 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE 511,099.42
11 3 1 SUELDO 511,099.42
1300 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES 406,660.36
3 13 20 PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION DE FIN DE 150,804.76
FAN)
13 2 5 AGUINALDO 150,804.76
13 40 COMPENSACIONES 255,855.60
13 4 1 COMPENSACIONES 255,855.60
200 0 MATERIALES Y SUMINISTROS 706,158.88
2 100 MATERIALES DE ADMINISTRACICN, EMISION DE DOCUMENTOS Y 49,326.63
ARTICULOS OFICIALES
2 110 MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE OFICINA 49,326.63
21 1 1 MATERIAL Y UTILES DE OFICINA 25,881.82
2 11 4 MATERIAL Y UTILES DE IMPRESION 23,444.81 1
2 6 00 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 268,723.41 M (" (
2.6 10 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 268,723.41 \
26 1 1 GASOLINA 268,723.41
27 00 VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS DE PROTECCION Y ARTICULOS 388,108.84
DEPORTIVOS
2710 VESTUARIO Y UNIFORMES 388,108.84
2 7 11 UNIFORMES 388,108.84
020101 3 0 0 0 SERVICIOS GENERALES 617,149.23
020101 3 3 0 0 SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS, TECNICOS Y OTROS 189,950.00
SERVICIOS
020101 3 3 4 0 SERVICIOS DE CAPACITACION 189,950.00
020101 3 3 4 1 SERVICIOS DE PREPARACION E IMPARTICION DE CURSOS 189,950.00
02010f 3 4 0 0 SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y COMERCIALES 228,757.85
02010f 3 4 5 0 SEGURO DE BIENES PATRIMONIALES 228,757.85
020101 3 4 5 1 PRIMAS DE SEGUROS CONTRA ROBOS, INGENDIOS Y DEMAS 228,757.85 \
RIESGOS Y CONTINGENCIAS. \
020101 3 5 0 0 SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION, MANTEN 59,138.62 -

Fecha: 30/12/2019 01:07:25 p.m.
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MUNICIPIO DE COQUIMATLAN, COL.

Sistema Integral de Contabilidad Gubernamental
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CONSERVACION
020101 3 5 2 0 INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE MOBILIARIO Y 21,247.72 3
EQUIPO DE ADMINISTRACION, EDUCACIONAL Y RECREATIVO C
020101 3 5 2 1 MANTENIMIENTO DE MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION 21,247.72
INCLUYE SEGURO
020101 3 5 7 0 INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE MAQUINARIA, 37,890.90 .
OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTA \
20101 3 5 7 2 REPARACION Y MANTENIMIENTO DE VEHICULOS 37,890.90
020101 3 6 0 0 SERVICIOS DE COMUNICACION SOCIAL Y PUBLICIDAD 19,333.89
02 01 01 3 6 1 0 DIFUSION POR RADIO, TELEVISION Y OTROS MEDIOS DE MENSAJES 19,333.89
SOBRE PROGRAMAS Y ACTIVIDADES GUBERNAMENTALES
020001 3 6 1 3 PUBLICACION Y DIFUSION MASTVA POR PRENSA DEL QUEHACER 19,333.89
GUBERNAMENTAL
020101 3 7 0 0 SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS 20,017.29
020101 3 7 4 0 AUTOTRANSPORTE 20,017.29
020101 3 7 4 1 FLETES Y TRANSPORTES 20,017.29
020101 3 8 0 0 SERVICIOS OFICTALES 99,951.58
020101 3 8 2 0 GASTOS DE ORDEN SOCIAL Y CULTURAL 99,951.58
020101 3 8 2 2 GASTOS POR CELEBRACION DE ACTOS DE ORDEN SOCIAL 99,951.58
02 01 02 SECRETARIA PARTICULAR 1,599,019.41
020102 1 0 0 0 SERVICIOS PERSONALES 1,005,806.66
020102 1 1 0 0 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE 444,792.84 v
0201002 1 1 3 0O SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE 444,792.84
020002 1 1 3 1 SUELDO 188,979.31
020102 1 1 3 2 SOBRE SUELDO 170,081.69 i
020102 1 1 3 3 QUINQUENIOS 85,731.84
020102 1 3 0 0O REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES 168,907.70
020102 1 3 2 0 PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION DE FIN DE 154,869.14
s ANO
;} 020102 1 3 2 1 PRIMA VACACIONAL 19,567.34
. 7020102 1 3 2 3 PRIMA DE RIESGO 12,000.00
- 02 13 2 5 AGUINALDO 9,241.20
13 2 6 CANASTA NAVIDENA 66,753.30
“HNTAMIENTQ 13 2 7  CUESTAENERO 41,100.60 \
13 2 9 AYUDA FIN DE ANO 6,206.70
13 40 COMPENSACIONES 14,038.56
13 4 1 COMPENSACIONES 14,038.56
14 00 SEGURIDAD SOCIAL 19,377.36
1410 APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL 19,377.36 /(,\ G ( )
141 2 PREVISION SOCIAL MULTIPLE 19,377.36
15 00 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS 372,728.76
1510 CUQTAS PARA EL FONDO DE AHORRO Y FONDO DE TRABAJO 21,192.92
15 1 1 FONDO DE AHORRO 21,192.92
1540 PRESTACIONES CONTRACTUALES 351,535.84
15 4 9 AYUDA DE TRANSPORTE 36,619.20
15 410 AYUDA PARA RENTA 29,635.92
1 5 413 AYUDA PARA UTILES ESCOLARES 5,400.00
1 5 416 BECA MEDICA ANUAL 600.00
15 417 BECAS 18,289.32
15 424 BONO DE ASISTENCIA PERFECTA 63,594.05
1 5 425 BONO DE CUMPLEANOS 2,100.00 ¢
1 5 427 BONO DE JUBILACION Y RETIRO ™\ 48,765.40
15 429 BONO DE LA SECRETARIA \ 1,702.80 3
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020102 1 5 431 BONO DEL BUROCRATA 37,645.04 h
020102 1 5 432 BONO DIA DE LA MADRE 1,701.33 {
020102 1 5 435 BONO DIA DEL PADRE 1,701.33

020102 1 5 436 BONO ECONOMICO PARA LA FERIA 973.17 /
02 0102 1 5 439 BONO EXTRAORDINARIO ANUAL 4,878.87

020102 1 5 442 BONO PRODUCTIVIDAD 16,078.86

020102 1 5 444 BONO SINDICAL 10,948.61

020102 1 5 445 BONO NAVIDENO 14,675.52

020102 1 5 446 CANASTA BASICA 55,262.88

020102 1 5 458 BONO DE NIVELACION FAMILIAR 963.54

020102 4 0 0 O TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 580,437.94

020102 4 5 0 0 PENSIONES Y JUBILACIONES 580,437.94

020102 4 5 2 0 JUBILACIONES 580,437.94

020102 5 0 0 0 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 12,774.81

020102 51 0 0 MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION 12,774.81

020102 5 1 9 0 OTROS MOBILIARIOS Y EQUIPOS DE ADMINISTRACION 12,774.81

03 SECRETARIA DEL H AYUNTAMIENTO 9,306,123.45

03 01 SECRETARIA DEL H AYUNTAMIENTO 9,306,123.45

DESPACHO DE SECRETARIA DEL H AYUNTAMIENTO 3,664,142.60
1000 SERVICIOS PERSONALES 2,187,059.46 i
1100 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE 1,303,001.23
1130 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE 1,303,001.23
113 1 SUELDO 1,069,948.54 &
113 2 SOBRE SUELDO 182,514.21
113 3 QUINQUENIOS 50,538.48
1300 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES 535,661.84
1320 PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION DE FIN DE 371,638.64
ANO
13 2 1 PRIMA VACACIONAL 20,997.66
13 25 AGUINALDO 238,942.25
13 2 6 CANASTA NAVIDENA 64,049.50
13 2 7 CUESTA ENERO 40,313.33
13 2 9 AYUDA FIN DE ARO 7,335.90
13 40 COMPENSACIONES 164,023.20
13 4 1 COMPENSACIONES 164,023.20
14 0 0 SEGURIDAD SOCIAL 19,377.36
14 10 APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL 19,377.36 /14 [ (
14 1 2 PREVISION SOCIAL MULTIPLE 19,377.36 '1
1500 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS 329,019.03
15 10 CUOTAS PARA EL FONDO DE AHORRO Y FONDO DE TRABAIO 22,505.34
15 11 FONDO DE AHORRO 22,505.34
15 40 PRESTACIONES CONTRACTUALES 306,513.69
15 4 3 APOYO PARA ADQUISICION DE LENTES 2,011.84
154 9 AYUDA DE TRANSPORTE 37,636.40
15 410 AYUDA PARA RENTA 29,635.92
1 5 413 AYUDA PARA UTILES ESCOLARES 5,400.00
1 5 416 BECA MEDICA ANUAL 600.00
15 417 BECAS 4,372.68
15 424 BONO DE ASISTENCIA PERFECTA 66,492.78
15 425 BONO DE CUMPLEANOS 2,100.00
1 5 429 BONO DE LA SECRETARIA \ 5,108.40
15 431 BONO DEL BUROCRATA \ 37,161.83
recha: 30/12/2018 01:07:25 p.m. Apr: A robado\ 7 Pag 3
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030101 1 5 432 BONO DIA DE LA MADRE 3,402.66 i
030101 1 5 436 BONO ECONOMICO PARA LA FERIA 973.17 \
030101 1 5 439 BONO EXTRAORDINARIO ANUAL 4,878.87 w
030101 1 5 442 BONO PRODUCTIVIDAD 15,816.44 7
030101 1 5 444 BONO SINDICAL 10,712.42 \
030101 1 5 445 BONO NAVIDENO 15,748.26
030101 1 5 446 CANASTA BASICA 55,262.88 \
030101 1 5 454 GUARDERIA 8,235.60 \
030101 1 5 458 BONO DE NIVELACION FAMILIAR 963.54 i\\ \
030101 2 ¢ 0 0 MATERIALES Y SUMINISTROS 212,364.85
030101 2 1 0 O MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE DOCUMENTOS Y 112,402.29
ARTICULOS OFICIALES
030101 2 1 1 0 MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE OFICINA 112,402.29
030101 2 1 1 1 MATERIAL Y UTILES DE OFICINA 31,037.22
030101 2 1 1 3 MATERIAL DE IMPRESION Y REPRODUCCION 46,425.14
030101 2 1 1 4 MATERIAL Y UTILES DE IMPRESION 34,939.93
030101 2 5 0 0 PRODUCTOS QUIMICOS, FARMACEUTICOS Y DE LABORATORIO 14,791.34
030101 2 5 3 0 MEDICINAS Y PRODUCTOS FARMACEUTICOS 14,791.34
030101 2 5 3 1 MEDICINAS Y PRODUCTOS FARMACEUTICOS DE APLICACION 14,791.34
HUMANA Y ANIMAL.
030101 2 6 0 O COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 85,171.22
030101 2 6 1 0 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 85,171.22
030101 2 6 1 1 GASOLINA 85,171.22 4
030101 3 0 0 O SERVICIOS GENERALES 301,585.00
030101 3 1 0 0 SERVICIOS BASICOS 191,133.80
030101 3 1 4 0 TELEFONIA TRADICIONAL 191,133.80
03 01 01 31 4 1 SERVICIO TELEFONICO CONVENCIONAL 191,133.80
0101 3 2 0 0 SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO 3,480.00
30001 3 2 9 0 OTROS ARRENDAMIENTOS 3,480.00
0101 3 2 9 1 ARRENDAMIENTO DE MUEBLES PARA EVENTOS INCLUYE 3,480.00
. MANTELERIA, LONAS Y CARPAS.
0101 3 50 0 SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION, MANTENIMIENTO Y 15,600.44
CONSERVACION
01 3 5 2 0 INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE MOBILIARIO Y 13,014.80
EQUIPO DE ADMINISTRACION, EDUCACIONAL Y RECREATIVO
61 3 5 2 1 MANTENIMIENTO DE MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION 13,014.80
INCLUYE SEGURO ) //l Q(
01 3 5 3 0 INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE 2,585.64
COMPUTO Y TECNCLOGIA DE LA INFORMACION
01 3 5 3 1 INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE 2,585.64
COMPUTO INCLUYE POLIZA DE SEGURO
01 3 6 0 0 SERVICIOS DE COMUNICACION SOCIAL Y PUBLICIDAD 848.00
01 36 10 DIFUSION POR RADIO, TELEVISION Y OTROS MEDIOS DE MENSAJES 848.00
SOBRE PROGRAMAS Y ACTIVIDADES GUBERNAMENTALES
o1 3 6 1 3 PUBLICACION Y DIFUSION MASIVA POR PRENSA DEL QUEHACER 848.00
GUBERNAMENTAL
01 3 8 0 0 SERVICIOS OFICIALES 90,522.76
030101 3 8 2 0 GASTOS DE ORDEN SOCIAL Y CULTURAL 90,522.76
030101 3 8 2 3 GASTOS POR CELEBRACION DE ACTOS DE ORDEN CULTURAL 90,522.76
030101 4 0 0 0 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 963,133.29
030101 4 5 0 0 PENSIONES Y JUBILACIONES 963,133.29
030101 4 5 2 0 JUBILACIONES 963,133.29
03 01 02 DIRECCION DE ASUNTOS JURIDICOS 624,161.75
030102 1 0 0 O SERVICIOS PERSONALES 624,161.75
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30



MUNICIPIO DE COQUIMATLAN, COL.

Sistema Integral de Contabilidad Gubernamental
ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS
DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2020

Analisis por: Estructura Administrativa -- Objeto del Gasto

Clave Presupuestaria Descripcion Apr-Anual
UP-UR-UE-Cap-Con-PGen-PEsp
030102 11 0 0 REMUNERACTONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE 507,622.23
03 01 02 i 3 @ SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE 507,622.23
030102 1 1 3 1 SUELDO 507,622.23
030102 1 3 0 0  REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES 116,539.52
030102 1 3 2 0 PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION DE FIN DE 109,446.08
ANO
030102 1 3 2 5 AGUINALDO 109,446.08
03 01 02 3 4 0 COMPENSACIONES 7,093.44
030102 1 3 4 1 COMPENSACIONES 7,093.44
03 01 03 DIRECCION DE COMUNICACION SOCIAL 743,517.38
030103 1 0 0 O SERVICIOS PERSONALES 741,267.38
030103 1 1 0 O REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE 436,026.34
030103 1 1 3 0 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE 436,026.34
03 01 03 1 1 3 1 SUELDO 358,366.07
03 0103 1 1 3 2 SOBRE SUELDO 60,838.07
030103 1 1 3 3 QUINQUENIOS 16,822.20
030103 1 3 0 0 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES 183,726.61
030103 1 3 2 0 PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION DE FIN DE 113,153.17
ANO
030103 1 3 2 1 PRIMA VACACIONAL 6,999.22
030103 1 3 2 5 AGUINALDO 68,927.04
030103 1 3 2 6 CANASTA NAVIDENA 21,345.84
030103 1 3 2 7 CUESTA ENERO 13,435.77
030103 1 3 2 9 AYUDA FIN DE ANO 2,445.30
030103 1 3 4 0 COMPENSACIONES 70,573.44
030103 1 3 4 1 COMPENSACIONES 70,573.44
030103 1 4 0 O SEGURIDAD SOCIAL 6,455.12
030103 1 4 1 0 APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL 6,459.12
030103 1 4 1 2 PREVISION SOCIAL MULTIPLE 6,459.12
030103 1 5 0 0 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS 115,055.31
" 03010 1 5 1 0 CUOTAS PARA EL FONDO DE AHORRO Y FONDO DE TRABAJO 7,501.78
030103 1 5 1 1 FONDO DE AHORRO 7,501.78
0103 1 5 4 0 PRESTACIONES CONTRACTUALES 107,553.53
0103 1 5 4 9 AYUDA DE TRANSPORTE 12,206.40
0103 1 5 410 AYUDA PARA RENTA 9,878.64
81 03 1 5 413 AYUDA PARA UTILES ESCOLARES 1,800.00
103 1 5 416 BECA MEDICA ANUAL 200.00
103 1 5 417 BECAS 2,914.32 //]‘ C\(
0103 1 5 424 BONO DE ASISTENCIA PERFECTA 22,747.53
0103 1 5 425 BONO DE CUMPLEAROS 700.00
0103 1 5 431 BONO DEL BUROCRATA 12,385.78
0103 1 5 432 BONO DIA DE LA MADRE 1,701.33
0103 1 5 436 BONO ECONOMICO PARA LA FERIA 324.39
0103 1 5 439 BONO EXTRAORDINARIO ANUAL 1,626.29
030103 1 5 442 BONO PRODUCTIVIDAD 5,271.48
030103 1 5 444 BONO SINDICAL 3,570.21
030103 1 5 445 BONO NAVIDENO 5,249.42
030103 1 5 446 CANASTA BASICA 18,420.96
030103 1 5 454 GUARDERIA 8,235.60
030103 1 5 458 BONO DE NIVELACION FAMILIAR 321.18
030103 2 0 0 O MATERIALES Y SUMINISTROS 2,250.00
030103 2 6 0 O COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIMOS 2;
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030103 2 6 1 0O COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 2,250.00 i
030103 2 6 1 1 GASOLINA 2,250.00
03 01 04 DIRECCION DE CULTURA 564,391.66 \
030104 1 0 0 O SERVICIOS PERSONALES 450,967.78 ,
030104 1 1 0 O REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE 223,761.10 g
030104 1 1 3 O SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE 223,761.10 \
030104 1 1 3 1 SUELDO 169,139.29
030104 1 1 3 2 SOBRE SUELDO 54,621.81 \
030104 1 3 0 O REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES 115,759,52
030104 1 3 2 0 PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION DE FIN DE 74,627.60
ANO
030104 1 3 2 1 PRIMA VACACIONAL 6,284.06
030104 1 3 2 5 AGUINALDO 38,540.40
030104 1 3 2 6 CANASTA NAVIDENA 16,961.26
030104 1 3 2 7 CUESTA ENERO 10,961.18
030104 1 3 2 9 AYUDA FIN DE ARO 1,880.70
030104 1 3 4 0 COMPENSACIONES 41,131.92
030104 1 3 4 1 COMPENSACIONES 41,131.92
030104 1 4 0 O SEGURIDAD SOCIAL 6,459.12
030104 1 4 1 0 APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL 6,459.12
030104 1 4 1 2 PREVISION SOCIAL MULTIPLE 6,459.12
030104 1 5 0 0O OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS 104,988.04
030104 1 5 1 0 CUOTAS PARA EL FONDO DE AHORRO Y FONDO DE TRABAJO 6,845.57
030104 1 5 1 1 FONDO DE AHORRO 6,845.57
030104 1 5 4 0 PRESTACIONES CONTRACTUALES 98,142.47
030104 1 5 4 9 AYUDA DE TRANSPORTE 12,206.40
03 04 1 5 410 AYUDA PARA RENTA 9,878.64
04 1 5 413 AYUDA PARA UTILES ESCOLARES 1,800.00
04 1 5 416 BECA MEDICA ANUAL 200.00
04 1 5 417 BECAS 7,276.32
04 1 5 4 24 BONQO DE ASISTENCIA PERFECTA 20,423.26
04 1 5 425 BONO DE CUMPLEANOS 700.00
04 1 5 431 BONO DEL BURGCRATA 10,476.20
04 1 5 435 BONO DIA DEL PADRE 1,701.33
04 1 5 436 BONO ECONOMICO PARA LA FERIA 324.39
04 1 5 439 BONO EXTRAORDINARIO ANUAL 1,626.29
04 1 5 441 BONO PERSONAL DE CAMPO 800.00
04 1 5 442 BONO PRODUCTIVIDAD 4,446.62 /VL GC
04 1 5 444 BONO SINDICAL 2,827.83 o
04 1 S 445 BONO NAVIDENO 4,713.05
04 1 5 446 CANASTA BASICA 18,420.96
04 1 5 458 BONO DE NIVELACION FAMILIAR 321.18
04 3 0.0 O SERVICIOS GENERALES 113,423.88
04 3 8 0 0 SERVICIOS OFICIALES 113,423.88
04 3 8 2 0 GASTOS DE ORDEN SOCIAL Y CULTURAL 113,423.88
04 3 8 2 3 GASTOS POR CELEBRACION DE ACTOS DE ORDEN CULTURAL 113,423.88
03 01 05 DIRECCION DE DEPORTES 1,531,971.95
030105 1 0 0 O SERVICIOS PERSONALES 1,407,857.93
030105 1 1 0 O REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE 857,393.78
030105 1 1 3 0 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE 857,393.78
030105 1 1 3 1 SUELDO 700,011.
030105 1 1 3 2 SOBRE SUELDO 114,951.12 o
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030105 1 1 3 3 QUINQUENIOS 42,431.22
030105 1 3 0 0O REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES 281,048.52
030105 1 3 2 0 PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION DE FIN DE 206,651.64
ANO
030105 1 3 2 1 PRIMA VACACIONAL 13,224.76
030105 1 3 2 5 AGUINALDO 118,927.40
030105 1 3 2 6 CANASTA NAVIDENA 43,332.92
030105 1 3 2 7 CUESTA ENERO 26,886.76
030105 1 3 2 9 AYUDA FIN DE ANO 4,279.80
030105 1 3 4 0 COMPENSACIONES 74,396.88
030105 1 3 4 1 COMPENSACIONES 74,396.88
030105 1 4 0 0 SEGURIDAD SOCIAL 12,918.24
030105 1 4 1 0 APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL 12,918.24
030105 1 4 1 2 PREVISION SOCIAL MULTIPLE 12,918.24
030105 1 5 0 O OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS 256,497.39
030105 1 5 1 0 CUOTAS PARA EL FONDQ DE AHORRO Y FONDO DE TRABAJO 14,293.64 \
030105 1 5 1 1 FONDO DE AHORRO 14,293.64 \
030105 1 5 4 0 PRESTACIONES CONTRACTUALES 242,203.75 \
030105 1 5 4 3 AYUDA DE TRANSPORTE 24,412.80
030105 1 5 410 AYUDA PARA RENTA 19,757.28
1 5 413 AYUDA PARA UTILES ESCOLARES 3,600.00
1 5 416 BECA MEDICA ANUAL 400.00
1 5 417 BECAS 7,287.00
15 42 BONO DE ANTIGUEDAD 47,862.90
1 5 424 BONO DE ASISTENCIA PERFECTA 42,980.58
1 5 425 BONO DE CUMPLEANOS 1,400.00
15 431 BONO DEL BUROCRATA 24,225.98
1 5 435 BONO DIA DEL PADRE 1,701.33
1 5 436 BONO ECONOMICO PARA LA FERIA 648,78
1 5 439 BONO EXTRAORDINARIQ ANUAL 3,252.58
1 5 442 BONO PRODUCTIVIDAD 10,326.28
1 5 444 BONO SINDICAL 6,945.40
1 5 445 BONO NAVIDENO 9,918.56
1 5 446 CANASTA BASICA 36,841.92
1 5 458 BONO DE NIVELACION FAMILIAR 642.36
2 0 0 o0 MATERIALES Y SUMINISTROS 124,114.02
2 6 0 0 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 28,900.91
2 6 10 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 28,900.91
2 6 1 1 GASOLINA 28,900.91
27 00 VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS DE PROTECCION Y ARTICULOS 95,213:11 \
DEPORTIVOS M C’) <
2 7 3 0 ARTICULOS DEPORTIVOS 95,213.11
2 7 3 1 BALONES, REDES, TROFEOS, RAQUETAS Y GUANTES 34,550.09
27 3 2 OTROS ARTICULOS DEPORTIVOS 60,663.02
JUNTA MUNICIPAL DE PUEBLO JUAREZ 1,755,538.11
10 0 0 SERVICIOS PERSONALES 1,447,561.82
1100 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE 686,267.42
030108 1 1 3 0 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE 686,267.42
030108 1 1 3 1 SUELDO 354,070.59
030108 1 1 3 2 SOBRE SUELDO 224,194.74
030108 1 1 3 3 QUINQUENIOS 108,002.09
030108 1 3 0 O REMUNERACIONES ADICIONALES Y EZP:C 246,323,
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T »

030108 1 3 2 0 PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION DE FIN DE 221,603.66
ANO
030108 1 3 2 1 PRIMA VACACIONAL 25,792.88
030108 1 3 2 5 AGUINALDO 46,642.80
030108 1 3 2 6 CANASTA NAVIDERA 87,296.92
030108 1 3 2 7 CUESTA ENERO 53,829.86
030108 1 3 2 9 AYUDA FIN DE ARO 8,041.20
030108 1 3 4 0 COMPENSACIONES 24,720.00
030108 1 3 4 1 COMPENSACIONES 24,720.00
030108 1 4 0 0 SEGURIDAD SOCIAL 25,836.48
030108 1 4 1 0 APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL 25,836.48
030108 1 4 1 2 PREVISION SOCIAL MULTIPLE 25,836.48
030108 1 5 0 0 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS 489,134.26
030108 1 5 1 0 CUOTAS PARA EL FONDO DE AHORRQO Y FONDO DE TRABAJO 27,984.78
030108 1 5 1 1 FONDO DE AHORRO 27,984.78
030108 1 5 4 0 PRESTACIONES CONTRACTUALES 461,149.48
030108 1 5 4 9 AYUDA DE TRANSPORTE 48,825.60
030108 1 5 410 AYUDA PARA RENTA 39,514.56
030108 1 5 413 AYUDA PARA UTILES ESCOLARES 7,200.00 e
030108 1 5 416 BECA MEDICA ANUAL 800.00 "\ X h
030108 1 5 417 BECAS 7,276.32
030108 1 5 420 BONO DE ANTIGUEDAD 29,407.90
030108 1 5 424 BONO DE ASISTENCIA PERFECTA 83,827.10
030108 1 5 425 BONO DE CUMPLEANOS 2,800.00
030108 1 5 427 BONO DE JUBILACION Y RETIRO 48,765.40
030108 1 5 431 BONO DEL BUROCRATA 49,442.87
030108 1 5 432 BONO DIA DE LA MADRE 1,701.33
030L08 1 5 434 BONO DIA DEL BIBLIOTECARIO 749.42
30108 1 5 435 BONO DIA DEL PADRE 1,701.33
030108 1 5 436 BONO ECONOMICO PARA LA FERIA 1,297.56
030108 1 5 439 BONO EXTRAORDINARIO ANUAL 6,505.16
\3 030108 1 5 441 BONO PERSGNAL DE CAMPO 1,600.00
¥ & 030108 1 5 442 BONO PRODUCTIVIDAD 21,114.85
IR EruERR oY hg®” 030108 1 5 444  BONO SINDICAL 14,306.86
030108 1 5 445 BONO NAVIDENO 19,344.66
VUNTAMIENT&\CO 5 08 1 5 446 CANASTA BASICA 73,683.84
DE COQUIMAY 08 1 5 458 BONO DE NIVELACION FAMILIAR 1,284.72
8 4 0 0 0 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 307,976.29
08 4 5 0 O PENSIONES Y JUBILACIONES 307,976.29
08 4 5 2 0 JUBILACIONES 307,976.29
09 COMISARIAS MUNICIPALES 422,400.00
09 1 0 0 0 SERVICIOS PERSONALES 211,200.00
09 1 3 0 0 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES 211,200.00
09 1 3 4 0 COMPENSACIONES 211,200.00
30109 1 3 4 1 COMPENSACIONES 211,200.00
030109 4 0 0 O TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 211,200.00
030109 4 4 0 0 AYUDAS SOCIALES 211,200.00
030109 4 4 7 0 AYUDAS SOCIALES A ENTIDADES DE INTERES PUBLICO 211,200.00
04 OFICIALIA MAYOR 17,205,210.26
04 01 OFICIALIA MAYOR 17,205,210.26
04 01 01 DESPACHO DE OFICIALIA MAYOR 12,280,472.37
040101 1 0 0 © SERVICIOS PERSONALES ~ 8,963,992.9
Fecha: 30/12/2018 01:07:25 p.m. \apr: Aprobado Pag.: 8




MUNICIPIO DE COQUIMATLAN, COL.

Sistema Integral de Contabilidad Gubernamental
ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS
DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2020

Andlisis por: Estructura Administrativa -- Objeto del Gasto

Clave Presupuestaria Descripcién Apr-Anual
UP-UR-UE-Cap-Con-PGen-PEsp

040101 1 1 0 0O REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE 4,115,846.90
040101 1 1 3 0O SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE 4,115,846.90
040001 1 1 3 1 SUELDO 2,898,139.71
040101 1 1 3 2 SOBRE SUELDO 859,603.72
04010 1 1 3 3 QUINQUENIOS 358,103.47
040101 1 3 0 0O REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES 1,514,740.82
040101 1 3 2 0 PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION DE FIN DE 1,236,703.22

ARO

040001 1 3 2 1 PRIMA VACACIONAL 139,555.32
040101 1 3 2 3 PRIMA DE RIESGO 18,000.00
040101 1 3 2 5 AGUINALDO 522,451.55
040101 1 3 2 6 CANASTA NAVIDERNA 323,860.20
040101 1 3 2 7 CUESTA ENERO 200,967.45
040101 1 3 2 9 AYUDA FIN DE ANO 31,868.70
040101 1 3 4 0 COMPENSACIONES 278,037.60
040101 1 3 4 1 COMPENSACIONES 278,037.60
040101 1 4 0 0 SEGURIDAD SOCIAL 1,447,943.44
040101 1 4 1 0 APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL 1,447,943.44
040101 1 4 1 1 CUOTAS AL IMSS 1,352,148.64
040101 1 4 1 2 PREVISION SOCIAL MULTIPLE 95,794.80
040101 1 5 0 0 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS 1,885,461.76
040101 1 5 1 0 CUOTAS PARA EL FONDO DE AHORRO Y FONDO DE TRABAJO 100,093.88
04010t 1 5 1 1 FONDO DE AHORRO 100,093.88
040101 1 5 4 0 PRESTACIONES CONTRACTUALES 1,785,367.88
040101 1 5 4 3 APOYO PARA ADQUISICION DE LENTES 661.74
040101 1 5 4 9 AYUDA DE TRANSPORTE 172,924.00
040001 1 5 410 AYUDA PARA RENTA 146,509.44
i 040101 1 5 413 AYUDA PARA UTILES ESCOLARES 25,200.00
7 040101 1 5 416 BECA MEDICA ANUAL 3,000.00
'; 040101 1 5 417 BECAS 93,223.32
040101 1 5 420 BONO DE ANTIGUEDAD 122,787.91
040101 1 5 424 BONO DE ASISTENCIA PERFECTA 286,717.48
040101 1 5 425 BONO DE CUMPLEANOS 9,800.00
0101 1 5 426 BONO DE EFICIENCIA 9,426.10
0101 1 5 427 BONO DE JUBILACION Y RETIRO 195,061.60
TINTARHENTI S 1 5 429 BONO DE LA SECRETARIA 1,702.80
DE COQUHIAT 1 5 431  BONO DEL BURGCRATA 183,682.31
1 5 432 BONC DIA DE LA MADRE 10,207.88
15 43 BONO DIA DEL BIBLIOTECARIO 749.42
1 5 435 BONO DIA DEL PADRE 11,909.31

1 5 438 BONO ECONOMICO PARA LA FERIA 4,541.46 M C'/ (
1 5 439 BONO EXTRAORDINARIO ANUAL 24,362.05
15 440 BONO PARA CAPACITACION 1,800.00
1 5 441 BONO PERSONAL DE CAMPO 4,000.00
1 5 442 BONO PRODUCTIVIDAD 74,398.00
040101 1 5 444 BONO SINDICAL 50,520.44
040101 1 5 445 BONO NAVIDENO 74,484.98
040101 1 5 446 CANASTA BASICA 273,201.12
040101 1 5 458 BONO DE NIVELACION FAMILIAR 4,496.52
040101 2 0 0 O MATERIALES Y SUMINISTROS 364,774.38
04010 2 1 0 0O MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE DOCUMENTOS Y 231,100.31

ARTICULOS OFICIALES
Fecha: 30/12/2018 01:07:25 p.m. AX\H Aprobado s Pag.: 9
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MUNICIPIO DE COQUIMATLAN, COL.

Sistema Integral de Contabilidad Gubernamental
ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS
DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2020

Analisis por: Estructura Administrativa -- Objeto del Gasto

Clave Presupuestaria Descripcion Apr-Anual
UP-UR-UE-Cap-Con-PGen-PEsp
040101 2 1 1 0 MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE OFICINA 231,100.31
040101 2 1 1 1 MATERIAL Y UTILES DE OFICINA 139,418.23
040101 2 1 1 2 MATERIAL DE LIMPIEZA 91,682.08
040101 2 4 0 0 MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y DE REPARACION 2,404.91
040101 2 4 6 0O MATERIAL ELECTRICO Y ELECTRONICO 2,404.91
040101 2 4 6 1 MATERIAL ELECTRICO Y ELECTRONICO PARA OFICINAS 2,404.91 5
ADMINISTRATIVAS
040101 2 6 0 O COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 78,821.90 -
040101 2 6 1 0 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 78,821.90 y
04010t 2 6 1 1 GASOLINA 78,821.90
040101 2 9 0 0 HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES 52,447.26 \
040101 2 9 4 0 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE COMPUTO Y 8,938.58 .
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION
040101 2 9 4 1 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES PARA EQUIPOS DE 8,938.58 T
COMPUTO l
04 01 01 2 9 6 0 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE TRANSPORTE 30,522.41 )
040101 2 9 6 1 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE TRANSPORTE 30,522.41
040101 2 $ 9 0 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES OTROS BIENES MUEBLES 12,986.27
040101 2 9 9 1 OTRAS REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES 12,986.27 ‘\
040101 3 0 0 O SERVICIOS GENERALES 694,360.27 \
C40101 3 1 0 O SERVICIOS BASICOS 25,000.00 '\ \
040101 3 1 7 0 SERVICIOS DE ACCESQ A INTERNET REDES Y PROCESAMIENTO DE 25,000.00 \ \\
INFORMACION 1
040101 3 1 7 5 MANEJO Y ADMINISTRACION DE SERVIDORES 25,000.00 \x__ \
040101 3 2 0 O SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO 201,849.99 \
040101 3 2 2 0O ARRENDAMIENTO DE EDIFICIOS 104,288.60 ., \
040101 3 2 2 3 ARRENDAMIENTO DE EDIFICIOS PARA OFICINAS 104,288.60 \
@‘7 040101 3 2 9 0 OTROS ARRENDAMIENTOS 97,561.39
04 32 9 1 ARRENDAMIENTO DE MUEBLES PARA EVENTOS INCLUYE 97,561.39
MANTELERIA, LONAS Y CARPAS,
3 500 SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION, MANTENIMIENTO Y 51,480.73
CONSERVACION
3520 INSTALACION, REPARACI()N_ Y MANTENIMIENTO DE MOBILIARIO Y 29,813.37
S 47 3 < EQUIPO DE ADMINISTRACION, EDUCACIONAL Y RECREATIVO
BoR VESFCERY . ° 3 5 2 1 MANTENIMIENTO DE MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION 29,813.37
\ ) INCLUYE SEGURQ
SYUNTAMIENTO CQh 35 7 0 INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE MAQUINARIA, 21,667.36
DE COQUIMAT OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTA
2018-207 04 3 5 7 2 REPARACION Y MANTENIMIENTO DE VEHICULOS 21,667.36
SECRETAR éﬁ\ 38 00 SERVICIOS OFICIALES 416,029.55
3 8 2 0 GASTOS DE ORDEN SOCIAL Y CULTURAL 416,029.55
3 8 2 2 GASTOS POR CELEBRACION DE ACTOS D= ORDEN SOCIAL 416,029.55
4 0 0 O TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 2,257,344.80
4 5 0 0 PENSIONES Y JUBILACIONES 2,257,344.80
4 5 2 0 JUBILACIONES 2,257,344.80
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANGS 4,792,732.09
10 00 SERVICIOS PERSONALES 4,792,732.09
i1 00 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE 1,673,179.00
11 3 0 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE 1,673,179.00
1 12 3 4 SUELDO 1,448,780.09
1 % 3 g SOBRE SUELDO 175,789.19
11 3 3 QUINQUENIOS 48,609.72
1300 REMUNERACIONES ADICIONALES ¥ ESPECIALES 277,359.
\ - .
Fecha: 30/12/2019 01:07:26 p.m. Apr:\Aprobado Pag.: 10




MUNICIPIOC DE COQUIMATLAN, COL.

Sistema Integral de Contabilidad Gubernamental

ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS
DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2020

Analisis por: Estructura Administrativa - Objeto del Gasto

Clave Presupuestaria Descripcion Apr-Anual
UP-UR-UE-Cap-Con-PGen-PEsp
040103 1 3 2 0 PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION DE FIN DE 256,349.65
ARO
040103 1 3 2 1 PRIMA VACACIONAL 20,223.98
040103 1 3 2 5 AGUINALDO 128,390.72
040103 1 3 2 6 CANASTA NAVIDENA 62,017.80
040103 1 3 2 7 CUESTA ENERO 38,992.05
040003 1 3 2 9 AYUDA FIN DE ANO 6,725.10
040103 1 3 4 0 COMPENSACIONES 21,009.84
040103 1 3 4 1 COMPENSACIONES : 21,009.84
040103 1 4 0 0 SEGURIDAD SOCIAL 19,377.36
040103 1 4 1 0 APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL 19,377.36
040103 1 4 1 2 PREVISION SOCIAL MULTIPLE 19,377.36
040103 1 5 0 0 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS 2,822,816.24
040103 1 5 1 0 CUOTAS PARA EL FONDO DE AHORRQO Y FONDO DE TRABAJO 2,525,218.52
040103 1 5 1 1 FONDOQ DE AHORRO 21,795.42
040103 1 5 1 2 FONDO DE PENSIONES 1,312,983.94
040103 1 5 1 3 LAUDOS 1,190,439.16
040103 1 5 4 0 PRESTACIONES CONTRACTUALES 297,597.72
040103 1 5 4 9 AYUDA DE TRANSPORTE 36,619.20
A 040103 1 5 410 AYUDA PARA RENTA 29,635.92
ARt 040103 1 5 413  AYUDAPARA UTILES ESCOLARES 5,400.00
: 040103 1 5 416 BECA MEDICA ANUAL 600.00
Eem 040103 1 5 417 BECAS 4,372.68
E 040103 1 5 424 BONO DE ASISTENCIA PERFECTA 65,728.11
! 040103 1 5 425 BONO DE CUMPLEANOS 2,100.00
040103 1 5 429 BONO DE LA SECRETARIA 1,702.80
040103 1 5 431 BONO DEL BUROCRATA 36,112.84
040103 1 5 432 BONO DIA DE LA MADRE 3,402.66
040103 1 5 434 BONO DIA DEL BIBLIOTECARIO 749.42
040103 1 5 436 BONO ECONOMICO PARA LA FERIA 973.17
040103 1 5 439 BONO EXTRACRDINARIO ANUAL 4,878.87
040103 1 5 442 BONQ PRODUCTIVIDAD 15,376.02
040103 1 5 444 BONO SINDICAL 10,316.03
. o1 1 5 445 BONO NAVIDERO 15,167.98
DET 1 5 446 CANASTA BASICA 55,262.88
1 5 454 GUARDERIA 8,235.60
1 5 458 BONO DE NIVELACION FAMILIAR 963.54
DEPARTAMENTO DE INFORMATICA 132,005.80
1000 SERVICIOS PERSONALES 132,005.80
110 0 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE 92,576.40
1130 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE 92,576.40
11 3 1 SUELDO 92,576.40
1300 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES 39,429.40
13 20 PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION DE FIN DE 15,429.40
ANO
i3 25 AGUINALDO 15,429.40
04 01 05 3 40 COMPENSACIONES 24,000.00
040105 1 3 4 1 COMPENSACIONES 24,000.00
05 TESORERIA MUNICIPAL 7,213,551.26
05 01 TESORERIA MUNICIPAL 7,213,551.26
05 01 01 DESPACHO DE TESORERIA MUNICIPAL 6,057,673.67
050101 1 0 0 O SERVICIOS PERSONALES 4,322,114,
Fecha: 30/12/2019 01:07:26 p.m. Apr: Aprobido : Pag.: 11




Anélisis por: Estructura Administrativa -- Objeto del Gasto

Clave Presupuestaria Descripcion
UP-UR-UE-Cap-Con-PGen-PEsp

27 BONO DE JUBILACION Y RETIRO
31 BONO DEL BUROCRATA

05 01 01 11 0 0 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE
050101 1 1 3 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE
050101 1 1 3 1 SUELDO
050101 1 1 3 2 SOBRE SUELDO
05 01 0t 11 3 3 QUINQUENIOS
050101 1 3 0 0O REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES
050101 1 3 2 0 PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION DE FIN DE
ANO
050101 1 3 2 1 PRIMA VACACIONAL
050101 1 3 2 5 AGUINALDO
050101 1 3 2 6 CANASTA NAVIDENA
050101 1 3 2 7 CUESTA ENERO
050101 1 3 2 9 AYUDA FIN DE ANO
050101 1 3 4 0 COMPENSACIONES
050101 1 3 4 1 COMPENSACIONES
050101 1 4 0 0 SEGURIDAD SOCIAL
050101 1 4 1 0O APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL
050101 1 4 1 2 PREVISION SOCIAL MULTIPLE
8 050101 1 5 0 0 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS
050101 1 5 1 0 CUOTAS PARA EL FONDO DE AHORRO Y FONDO DE TRABAJO
050101 1 5 1 1 FONDO DE AHORRO
050101 1 5 4 0 PRESTACIONES CONTRACTUALES
050101 1 5 4 3 APOYO PARA ADQUISICION DE LENTES
050101 1 5 4 9 AYUDA DE TRANSPORTE
050101 1 5 410 AYUDA PARA RENTA
050101 1 5 413 AYUDA PARA UTILES ESCOLARES
050101 1 5 416 BECA MEDICA ANUAL
15 417 BECAS
15 420 BONO DE ANTIGUEDAD
q 1 5 424 BONO DE ASISTENCIA PERFECTA
ik 1 5 425 BONO DE CUMPLEANOS
3 15 426 BONO DE EFICIENCIA
— 5 4
L 5 4
1 5 432 BONO DIA DE LA MADRE
15 435 BONO DIA DEL PADRE
1 5 436 BONO ECONOMICO PARA LA FERIA
15 439 BONO EXTRAORDINARIO ANUAL
1 5 440 BONO PARA CAPACITACION
1 5 442 BONO PRODUCTIVIDAD
1 5 444 BONO SINDICAL
1 5 445 BONO NAVIDENO
1 5 446 CANASTA BASICA
050101 1 5 454 GUARDERIA
050101 1 5 458 BONO DE NIVELACION FAMILIAR
050101 2 0 0 0 MATERIALES Y SUMINISTROS
050101 2 1 0 0 MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE DOCUMENTOS Y
ARTICULOS OFICIALES
050101 2 1 1 0 MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE OFICINA
050101 2 1 1 1 MATERIAL Y UTILES DE OFICINA
050101 2 1 1 4 MATERIAL Y UTILES DE IMPRESION
050101 2 1 1 5 MATERIAL PARA PROCESAMIENTO INFO ’aé\nco
Fecha: 30/12/201S 01:07:26 p.m. Apr: \:\pvcbado
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2,156,099.27
2,156,099.27
1,381,897.13
536,770.67
237 ,431.47
883,367.29
658,060.33

61,753.80
246,857.56
200,641.58
124,697.59

24,109,580
225,306.96
225,306.96

51,672.96

51,672.96

51,672.96

1,230,974.83

65,299.45

65,299.45

1,165,675.38
2,561.74

97,651.20

79,029.12

14,400.00

1,600.00

59,631.84
166,778.82
200,699.85

5,600.00

37,324.19

48,765.40
112,426.65

1,701.33
8,506.65
2,595.12

13,010.32

10,800.00

47,908.90

33,724.98 //Z 6 (

46,315.35
147,367.68
24,706.80
2,569.44
177,722.85
129,173.59

129,173.59
73,046.88
52,519.71

3,607,




MUNICIPIO DE COQUIMATLAN, COL.

Sistema Integral de Contabilidad Gubernamental
ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS
DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2020

Andlisis por: Estructura Administrativa -- Objeto del Gasto

Clave Presupuestaria Descripcién Apr-Anual
UP-UR-UE-Cap-Con-PGen-PEsp
050101 2 6 0 0 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 48,549.26
050101 2 6 1 0 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 48,549.26
050101 2 6 1 1 GASOLINA 48,549.26
050101 3 0 0 O SERVICIOS GENERALES 944,873.39
050101 3 3 0 O SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS, TECNICOS Y OTROS 173,941.36
SERVICIOS
050101 3 3 1 0 SERVICIOS LEGALES, DE CONTABILIDAD, AUDITORIA Y 173,941.36
RELACIONADOS
050101 3 3 1 2 SERVICIOS DE CONTABILIDAD, AUDITORIA Y ASESORIA CONTABLE Y 173,941.36
FISCAL.
050101 3 4 0 0 SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y COMERCIALES 23,153.02
050101 3 4 1 0 SERVICIOS FINANCIEROS Y BANCARIOS 23,153.02
050101 3 4 1 1 COMISIONES BANCARIAS 21,181.02
050101 3 4 1 6 COMISIONES BANCARIAS FORTAMUN 1,972.00
050101 3 5 0 0 SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION, MANTENIMIENTO Y 26,571.82
CONSERVACION
050101 3 5 2 0 INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE MOBILIARIO Y 4,760.00 \
EQUIPO DE ADMINISTRACION, EDUCACTONAL Y RECREATIVO \
050101 3 5 2 1 MANTENIMIENTO DE MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION 4,760.00
INCLUYE SEGURO
050101t 3 5 7 0 INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE MAQUINARIA, 21,811.82
OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTA
050101 3 5 7 2 REPARACION Y MANTENIMIENTO DE VEHICULOS 21,811.82
50101 3 8 0 0 SERVICIOS OFICIALES 64,391.50
50101 3 8 2 0 GASTOS DE ORDEN SOCIAL Y CULTURAL 64,391.50
a 050101 3 8 2 2 GASTOS POR CELEBRACION DE ACTOS DE ORDEN SOCIAL 64,391.50
'3 050101 3 9 0 0 OTROS SERVICIOS GENERALES 656,815.69
i g j 050101 3 9 9 0 OTROS SERVICIOS GENERALES 656,815.69
05 3 9 9 1 OTROS SERVICIOS GENERALES 656,815.69
4 0 0 0 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 612,963.08
4 5 0 0 PENSIONES Y JUBILACIONES 612,963.08
4 5 2 0 JUBILACIONES 612,963.08
DIRECCION DE INGRESOS 108,005.80
100 0 SERVICIOS PERSONALES 108,005.80
H AYUNTAMS 11 00 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE 92,576.40
11 3 0 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE 92,576.40
11 3 1 SUELDO 92,576.40
13 00 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES 15,429.40
1 3 2 0 PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION DE FIN DE 15,429.40
ANO
1 3 2 5 AGUINALDO 15,429.40
DIRECCION DE EGRESOS Y CONTABILIDAD 518,272.38
1 000 SERVICIOS PERSONALES 518,272.38
1100 REMUNERACTONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE 288,205.87 ./U\ Q\ (
113 0 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE 288,205.87
B 113 1 SUELDO 190,649.16
050103 1 1 3 2 SOBRE SUELDO » 65,709.91
050103 1 1 3 3 QUINQUENIOS 31,846.80
050103 1 3 0 0O REMUNERACTONES ADICIONALES Y ESPECIALES 92,610.20
050103 1 3 2 0 PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION DE FIN DE 92,610.20
ANO
05 01 03 3 2 1 PRIMA VACACIONAL 7,559.72
050103 1 3 2 5 AGUINALDO 41,545.20
Fecha: 30/12/2019 01:07:26 p.m. Apr: Aprobado Pag.: 13
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MUNICIPIO DE COQUIMATLAN, COL.

Sistema Integral de Contabilidad Gubernamental
ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS
DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2020

Anélisis por: Estructura Administrativa -- Objeto del Gasto

Clave Presupuestaria Descripcion Apr-Anual
UP-UR-UE-Cap-Con-PGen-PEsp
050103 1 3 2 6 CANASTA NAVIDENA 25,088.92
050103 1 3 2 7 CUESTA ENERO 15,528.56
050103 1 3 2 9 AYUDA FIN DE ARO 2,887.80
050105 1 4 0 0 SEGURIDAD SOCIAL 6,459.12
050103 1 4 1 0 APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL 6,459.12
050103 1 4 1 2 PREVISION SOCIAL MULTIPLE 6,459.12
050103 1 5 0 O OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS 130,997.19
050103 1 5 1 0 CUOTAS PARA EL FONDO DE AHORRO Y FONDQ DE TRABAJO 8,016.06
050103 1 5 1 1 FONDO DE AHORRO 8,016.06
050105 1 5 4 0 PRESTACIONES CONTRACTUALES 122,981.13
050103 1 5 4 9 AYUDA DE TRANSPORTE 12,206.40
050103 1 5 410 AYUDA PARA RENTA 9,878.64
050103 1 5 413 AYUDA PARA UTILES ESCOLARES 1,800.00
050103 1 5 416 BECA MEDICA ANUAL 200.00
050103 1 5 417 BECAS 13,162.92
050103 1 5 424 BONO DE ASISTENCIA PERFECTA 24,569.09
050103 1 5 425 BONO DE CUMPLEANOS 700.00
050103 1 5 431 BONO DEL BURGCRATA 13,997.42
050103 1 5 432 BONO DIA DE LA MADRE 1,701.33
050103 1 5 436 BONO ECONOMICO PARA LA FERIA 324.39
050103 1 5 439 BONO EXTRAORDINARIO ANUAL 1,626.29
. 050103 1 5 442 BONO PRODUCTIVIDAD 5,969.08
: g 050103 1 5 444 BONO SINDICAL 4,198.04
i ’ { 050103 1 5 445 BONO NAVIDENO 5,669.79
A2 "E 050103 1 5 446 CANASTA BASICA 18,420.96
! ( {}; 050103 1 5 454 GUARDERIA 8,235.60
i {80 050103 1 5 458  BONO DE NIVELACION FAMILIAR 321.18
f 05 01 04 DIRECCION DE CATASTRO 529,599.41
0104 1 0 0 O SERVICIOS PERSONALES 529,599.41
104 1 1 0 0 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE 286,845.76
1130 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE 286,845.76
1103 1 SUELDO 221,135.85
1143 2 SOBRE SUELDO 65,709.91
1300 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES 132,068.42
1320 PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION DE FIN DE 94,616.90
Ao
13 2 1 PRIMA VACACIONAL 7,559.72
13 2 5 AGUINALDO 51,513.60
13 2 6 CANASTA NAVIDENA 19,781.12
13 2 7 CUESTA ENERO 12,874.66
13 2 9 AYUDA FIN DE ARO 2,887.80
13 40 COMPENSACIONES 37,451.52
13 4 1 COMPENSACIONES 37,451.52
14 0 0 SEGURIDAD SOCIAL 6,459.12
050104 1 4 1 0 APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL 6,459.12
050104 1 4 1 2 PREVISION SOCIAL MULTIPLE 6,459.12
050104 1 5 0 0 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS 104,226.11
050104 1 5 1 0 CUOTAS PARA EL FONDO DE AHORRQ Y FONDO DE TRABAJO 8,016.06
050104 1 5 1 1 FONDO DE AHORRO 8,016.06
050104 1 5 4 0 PRESTACIONES CONTRACTUALES 96,210.05
050104 1 5 4 9 AYUDA DE TRANSPORTE A 12,206.40
050104 1 5 410 AYUDA PARA RENTA 9,878.64
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Clave Presupuestaria Descripcién Apr-Anual
UP-UR-UE-Cap-Con-PGen-PEsp

050104 1 5 413 AYUDA PARA UTILES ESCOLARES 1,800.00
050104 1 5 416 BECA MEDICA ANUAL 200.00
050104 1 5 424 BONO DE ASISTENCIA PERFECTA 24,569.09
050104 1 5 425 BONO DE CUMPLEANOS 700.00
050104 1 5 4 31 BONO DEL BUROCRATA 12,006.99
050104 1 5 436 BONO ECONOMICO PARA LA FERIA 324.39
050104 1 5 439 BONO EXTRAORDINARIO ANUAL 1,626.29
050104 1 5 442 BONO PRODUCTIVIDAD 5,084.45
050104 1 5 444 BONO SINDICAL 3,401.87
050104 1 5 445 BONO NAVIDENO 5,669.79
050104 1 5 446 CANASTA BASICA 18,420.96
050104 1 5 458 BONO DE NIVELACION FAMILIAR 321.18
06 CONTRALOR MUNICIPAL 341,618.40
06 01 CONTRALOR MUNICIPAL 341,618.40
06 01 01 DESPACHO DEL CONTRALOR MUNICIPAL 341,618.40
060101 1 0 0 O SERVICIOS PERSONALES 334,413.16
66 0101 1 1 0 O REMUNERACTIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE 252,011.56
060101 1 1 3 O SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE 252,011.56
060101 1 1 3 1 SUELDO 252,011.56
060101 1 3 0 O REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES 82,401.60
06010f 1 3 2 0 PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION DE FIN DE 82,401.60

ANO

060101 1 3 2 5 AGUINALDO 82,401.60
06 0101 2 0 0 O MATERIALES Y SUMINISTRCS 7,205.24
060101 2 6 0 O COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 7,205.24
060101 2 6 1 0 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 7,205.24
060101 2 6 1 1 GASOLINA 7,205.24

07 DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS, DESARROLLO URBANO Y 17,294,554.85

ECOLOGIA
; DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS, DESARROLLO URBANO Y ECOLOGIA  17,294,554.85
5 DESPACHO DE LA DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS, DESARROLLO 17,294,554.85
URBANO Y ECOLOGIA
\ 1 0 0 0  SERVICIOS PERSONALES 2,989,997.99
-“YUNTAM‘E}?‘T? ) 1 1 0 0  REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE 1,453,648.04
DE COQaMALLN 1 1 3 0  SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE 1,453,648.04
113 1 SUELDO 704,880.36
1 1 3 2 SOBRE SUELDO 513,247.37
11 3 3 QUINQUENIOS 235,520.31
1 3 0 0  REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES 459,232.76 \
1 3 2 0  PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION DE FIN DE 459,232.76 \‘
ARO
1 3 2 1 PRIMA VACACIONAL 59,388.31 ‘/{{ ar
13 2 3 PRIMA DE RIESGO 12,000.00 ’l(
1 3 2 5  AGUINALDO 50,158.00
13 2 6 CANASTA NAVIDENA 196,990.30
070001 1 3 2 7  CUESTA ENERO 121,803.35
070001 1 3 2 9  AYUDA FIN DE ARO 18,892.80
070101 1 4 0 0  SEGURIDAD SOCIAL 58,132.08
070001 1 4 1 0O  APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL 58,132.08
070101 1 4 1 2  PREVISION SOCIAL MULTIPLE 58,132.08
070001 1 5 0 0  OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ZCONCMICAS 1,018,985.11
070001 1 5 1 0  CUOTAS PARA EL FONDO DE AHORRG Y FONDO DE TRABAJO 63,895.58
070001 1 5 1 1  FONDO DE AHORRO ' 63,895,
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Clave Presupuestaria Descripcidn Apr-Anual
UP-UR-UE-Cap-Con-PGen-PEsp
070101 1 5 4 0 PRESTACIONES CONTRACTUALES 955,089.53
070101 1 5 4 9 AYUDA DE TRANSPORTE 110,874.80 ]
070101 1 5 410 AYUDA PARA RENTA 88,907.76
070101 1 5 413 AYUDA PARA UTILES ESCOLARES 14,400.00
070101 1 5 416 BECA MEDICA ANUAL 1,800.00
070101 1 5 417 BECAS 14,458.68
070101 1 5 424 BONO DE ASISTENCIA PERFECTA 188,762.66
070101 1 5 425 BONO DE CUMPLEANOS 6,300.00
070101 1 5 427 BONO DE JUBILACION Y RETIRO 97,530.80 ;
07 0101 1 5 4 31 BONO DEL BUROCRATA 111,837.17
070101 1 5 435 BONO DIA DEL PADRE 11,908.31
070101 1 5 436 BONO ECONOMICO PARA LA FERIA 2,595.12
070101 1 5 439 BONO EXTRAORDINARIO ANUAL 14,604.31
070101 1 5 441 BONO PERSONAL DE CAMPO 3,200.00 /
070101 1 5 442 BONO PRODUCTIVIDAD 42,554.71
070101 1 5 444 BONO SINDICAL 32,396.31
070001 1 5 445 BONO NAVIDENO 44,599.82
070101 1 5 446 CANASTA BASICA 165,788.64
070101 1 5 458 BONO DE NIVELACION FAMILIAR 2,569.44
070101 2 0 0 0 MATERIALES Y SUMINISTROS 80,385.50
070101 2 1 0 O MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE DOCUMENTOS Y 25,705.43
ARTICULOS OFICIALES
] 070101 2 1 1 0 MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE OFICINA 25,705.43
Po070101 2 1 1 1 MATERIAL Y UTILES DE OFICINA 4,341.99
; 070101 2 1 1 4 MATERIAL Y UTILES DE IMPRESION 21,363.44
. ’\75 070001 2 6 0 O COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 54,680.07
L4 ! 070101 2 6 1 O COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 54,680.07
i 0701 2 6 1 1 GASOLINA 54,680.07
i 3000 SERVICIOS GENERALES 130,328.82
3500 SERVICIOS DE INSTALACICN, REPARACION, MANTENIMIENTO Y 76,507.09
CONSERVACION
3510 CONSERVACION Y MANTENIMIENTO MENOR DE INMUEBLES 43,007.07
35 1 1 CONSERVACION Y MANTENIMIENTO MENOR DE EDIFICIOS 43,007.07
< AYUNT. 38 7 @0 INSTALACI@N, REPARACI(')N Y MANTENIMIENTO DE MAQUINARIA, 33,500.02
OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTA
35 7 2 REPARACION Y MANTENIMIENTO DE VEHICULOS 33,500.02
38 00 SERVICIOS OFICIALES 53,821.73
38 40 EXPOSICIONES 53,821.73
38 4 1 INSTALACION Y SOSTENIMIENTO DE EXPOSICIONES 53,821.73
4 000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 303,306.54 \
4 5 00 PENSIONES Y JUBILACIONES 303,306.54 :
4 52 0 JUBILACIONES 303,306.54 /l/( Gl(
6 0 0 0 INVERSION PUBLICA 13,790,536.00
6 1 0 0 OBRA PUBLICA EN BIENES DE DOMINIO PUBLICO 13,790,536.00
070101 6 1 9 0 TRABAJOS DE ACABADOS EN EDIFICACIONES Y OTROS TRABAJOS 13,790,536.00
ESPECIALIZADOS
070101 6 1 919 CONSTRUCCION DE OTRAS OBRAS DE URBANIZACION 13,790,536.00
08 DIRECCION DE SERVICIOS PUBLICOS 18,705,680.89
08 01 DIRECCION DE SERVICIOS PUBLICOS 18,705,680.89
08 01 01 DESPACHO DE LA DIRECCION DE SERVICIOS PUBLICOS 16,858,299.98
080101 1 0 0 O SERVICIOS PERSONALES 10,299,408.95
080101 1 1 0 0O REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE 4,344,880.00
080101 1 1 3 0O SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE 4,344,880.00
Fecha: 30/12/2018 01:07:26 p.m. \Apr: Aprobedo Pag.: 16
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UP-UR-UE-Cap-Con-PGen-PEsp
080101 1 1 3 1 SUELDO 2,289,449.44
080101 1 1 3 2 SOBRE SUELDO 1,443,687.68
080101 1 1 3 3 QUINQUENIOS 611,742.88
080101 1 3 0 0 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES 2,530,480.43
080101 1 3 2 0 PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION DE FIN DE 2,445,713.63
ARO
080101 1 3 2 1 PRIMA VACACIONAL 166,091.54
080101 1 3 2 3 PRIMA DE RIESGO 78,000.00
080101 1 3 2 5 AGUINALDO 487,879.80
080101 1 3 2 & CANASTA NAVIDENA 807,825.48
080101 1 3 2 7 CUESTA ENERO 597,944.23
080L01 1 3 2 9 AYUDA FIN DE ANO 307,972.58
080101 1 3 4 0 COMPENSACIONES 84,766.80
080101 1 3 4 1 COMPENSACIONES 84,766.80
080101 1 4 0 O SEGURIDAD SOCIAL 167,937.12
080101 1 4 1 0 APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL 167,937.12
080101 1 4 1 2 PREVISION SOCTAL MULTIPLE 167,937.12
080L0L 1 5 0 O OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS 3,256,111.40
080101 1 5 1 0 CUOTAS PARA EL FONDO DE AHORRO Y FONDO DE TRABAJO 180,467.73
080101 1 5 1 1 FONDO DE AHORRO 180,467.73
4%@& 080101 1 5 4 O PRESTACIONES CONTRACTUALES 3,075,643.67
é% 080L0L 1 5 4 3 APOYO PARA ADQUISICION DE LENTES 3,361.94
g 080101 1 5 4 9 AYUDA DE TRANSPORTE 317,366.40
" 080101 1 5 410 AYUDA PARA RENTA 256,844.64
! 080101 1 5 413 AYUDA PARA UTILES ESCOLARES 46,800.00
§ 080101 1 5 416 BECA MEDICA ANUAL 5,200.00
l‘ 080101 1 5 417 BECAS 116,573.40
| 080101 1 5 420 BONO DE ANTIGUEDAD 247,298.80
080101 1 5 424 BONO DE ASISTENCIA PERFECTA 539,799.13
” 080101 1 5 425 BONO DE CUMPLEANOS 18,200.00
= Y M080L01 1 5 426  BONODE EFICIENCIA 4,713.05
0101 1 5 427 BONO DE JUBILACION Y RETIRO 243,827.00
01 1 5 429 BONO DE LA SECRETARIA 3,405.60
1 5 431 BONO DEL BUROCRATA 313,884.36
1 5 432 BONO DIA DE LA MADRE 3,402.66
)1 5 435 BONO DIA DEL PADRE 35,727.93
1 5 436 BONO ECONOMICO PARA LA FERIA 8,434.14
1 5 439 BONO EXTRAORDINARIO ANUAL 42,283.54
1 5 441 BONO PERSONAL DE CAMPO 8,000.00
1 5 442 BONO PRODUCTIVIDAD 134,095.90
1 5 444  BONOSINDICAL 89,853.96 /4/[ [\C
1 5 445 BONO NAVIDENO 124,568.78
1 5 448 CANASTA BASICA 478,944.96
1 5 454 GUARDERIA 24,706.80
1 5 458 BONO DE NIVELACION FAMILIAR 8,350.68
080101 2 0 0 O MATERIALES Y SUMINISTROS 1,287,510.36
080101 2 1 0 O MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE DOCUMENTOS Y 1,095.02
ARTICULOS OFICIALES
080101 2 1 1 0 MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE OFICINA 1,095.02
080101 2 1 1 1 MATERIAL Y UTILES DE OFICINA 1,095.02
080101 2 4 0 0 MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y DE REPARACION 116,915.38
080101 2 4 6 0 MATERIAL ELECTRICO Y ELECFRéNICO\ 81,370.50
Fecha: 30/12/2019 01:07:26 p.m. ‘«\ Apr: Aprobado Pag.: 17
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UP-UR-UE-Cap-Con-PGen-PEsp
080101 2 4 6 1 MATERIAL ELECTRICO Y ELECTRONICO PARA OFICINAS 28,040.17
ADMINISTRATIVAS
080101 2 4 6 2 MATERIAL ELECTRICO PARA EL SISTEMA DE ALUMBRADO PUBLICO 53,330.33
08 01 01 2 4 9 0 OTROS MA:FERIALESYARTfCULOS DE CONSTRUCCION Y 35,544.88
REPARACION
080101 2 4 9 1 OTROS MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y 35,544.88
REPARACION
080101 2 5 0 0O PRODUCTOS QUIMICOS, FARMACEUTICOS Y DE LABORATORIO 17,875.05
080101 2 5 2 0 FERTILIZANTES, PESTICIDAS Y OTROS AGROQUIMICOS 17,875.05
080101 2 5 2 1 HIERBICIDAS Y PLAGUICIDAS. 17,875.05
080101 2 6 0 O COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 1,061,125.95
08 01 01 2 6 1 0 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 1,061,125.95
080101 2 6 1 1 GASOLINA 1,061,125.95
080101 2 7 0 0 VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS DE PROTECCION Y ARTICULOS 23,138.97
DEPORTIVOS
080101 2 7 2 0 PRENDAS DE SEGURIDAD Y PROTECCION PERSONAL 23,138.97
080101 2 7 2 1 ROPA Y EQUIPO DE SEGURIDAD 23,138.97
080101 2 8 0 O MATERIALES Y SUMINISTROS PARA SEGHRIDAD 4,640.00
080101 2 8 2 0 MATERIALES DE SEGURIDAD PUBLICA 4,640.00
080101 2 8 2 1 MUNICIONES, ESPOLETAS, CARGAS, GRANADAS, CARTUCHOS Y 4,640.00
BALAS.
080101 2 9 0 O HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES 62,719.99
080101 2 9 6 0 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE TRANSPORTE 62,719.99
; 080101 2 9 6 1 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE TRANSPORTE 62,719.99
! 080101 3 0 0 O SERVICIOS GENERALES 3,542,164.02
080101 3 1 0 0 SERVICIOS BASICOS 2,510,893.67
P‘f 080101 3 1 1 O ENERGIA ELECTRICA 2,510,893.67
A 080101 3 1 1 1 ENERGIA ELECTRICA DE OFICINAS ADMINISTRATIVAS 546,702.99
1 080101 3 1 1 2 ENERGIA ELECTRICA DE ALUMBRADO PUBLICO 1,964,190.68
{ 080101 3 5 0 0O SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION, MANTENIMIENTO Y 685,580.42
i CONSERVACION

0101 3 5 1 0 CONSERVACION Y MANTENIMIENTO MENOR DE INMUEBLES 397,780.79
01 3 5 1 1 CONSERVACION Y MANTENIMIENTO MENOR DE EDIFICIOS 20,357.40
351 3 CONSERVACION Y MANTENIMIENTO MENOR DE AREAS VERDES 377,423.39
35 70 INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE MAQUINARIA, 287,799.63
OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTA
\3 5 7 1 REPARACION Y MANTENIMIENTO DE MAQUINARIA 37,676.17
I3 5 7 2 REPARACION Y MANTENIMIENTO DE VEHICULOS 250,123,46
39 00 OTROS SERVICIOS GENERALES 345,689.93
39 90 OTROS SERVICIOS GENERALES 345,689.93
39 9 1 OTROS SERVICICS GENERALES 345,689.93
4 00 0 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 1,729,216.65
4 500 PENSIONES Y JUBILACIONES 1,729,216.65
45 20 JUBILACIONES ) 1,729,216.65
DEPARTAMENTO DE PARQUES Y JARDINES 1,589,776.89
1000 SERVICIOS PERSONALES 1,589,776.89
i100 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE 803,587.75
080103 1 1 3 0 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE 803,587.75
080103 1 1 3 1 SUELDO 803,587.75
080103 1 3 0 O REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES 786,189.14
080103 1 3 2 0 PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION DE FIN DE 180,130.96
ANO 7
080103 1 3 2 5§ AGUINALDO 180,130.96
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080103 1 3 4 0  COMPENSACIONES 606,058.18
080103 1 3 4 1  COMPENSACIONES 606,058.18
08 01 06 DEPARTAMENTO DE PANTEON 257,604.02
080106 1 0 O O  SERVICIOS PERSONALES 257,604.02
080106 1 1 O 0  REMUNERACLONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE 185,772.66 )
080106 1 1 3 0  SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE 185,772.66 J
080106 1 1 3 1  SUELDO 185,772.66
080106 1 3 0 0  REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES 71,831.36
080106 1 3 2 0  PRIMASDE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION DE FIN DE 48,347.36
ANOC
080106 1 3 2 5  AGUINALDO 48,347.36
080106 1 3 4 0  COMPENSACIONES 23,484,00
080106 1 3 4 1  COMPENSACIONES 23,484.00
09 DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA, TRANSITO Y VIALIDAD 15,198,674.62
09 01 DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA, TRANSITO Y VIALIDAD 15,198,674.62
09 01 01 SEGURIDAD PUBLICA, TRANSITO Y VIALIDAD 15,198,674.62
090101 1 0 O 0  SERVICIOS PERSONALES 10,234,544.49
090101 1 1 O 0  REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE 6,720,750.91
090101 1 1 1 0O  DIETAS 150,888.00
090101 1 1 1 2  COMPENSACIONES 150,888.00
090101 1 1 3 0  SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE 6,569,862.91
090101 1 1 3 1  SUELDO 6,278,738.92
090101 1 1 3 2  SOBRESUELDO 60,838.07
090101 1 1 3 3  QUINQUENIOS 230,285.92
090101 1 3 0 0  REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES 1,286,420.77
090101 1 3 2 0  PRIMASDE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION DE FIN DE 1,286,420.77
ARNO
090101 1 3 2 1  PRIMA VACACIONAL 124,999.22
090101 1 3 2 5  AGUINALDO 1,064,138.76
090101 1 3 2 6  CANASTA NAVIDERNA 22,049.76 '
030101 1 3 2 7  CUESTAENERO 13,787.73 \
f09 0101 1 3 2 9  AYUDAFIN DE ARO 2,445.30
<409 01 01 1 3 210  BONO DIA DEL POLICIA 59,000.00
5 09 01 01 1 4 0 0 SEGURIDAD SOCIAL 1,286,816.48
01 1 4 1 0  APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL 1,286,816.48
14 1 1  CUOTAS AL IMSS 1,280,357.36
1 4 1 2  PREVISION SOCIAL MULTIPLE 6,459.12
1 5 0 0  OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS 940,556.33
1 5 1 0  CUOTAS PARA EL FONDO DE AHORRO Y FONDO DE TRABAJO 7,501.78
1 5 1 1  FONDO DEAHORRO 7,501.78
1 5 4 0  PRESTACIONES CONTRACTUALES 933,054.55 /VL Q(
1 5 4 9  AYUDA DE TRANSPORTE 12,206.40
1 5 410  AYUDA PARA RENTA 9,878.64
1 5 413  AYUDA PARA UTILES ESCOLARES 1,800.00
1 5 416  BECAMEDICA ANUAL 200.00
1 5 420  BONO DE ANTIGUEDAD 16,166.41
1 5 424  BONO DEASISTENCIA PERFECTA 22,747.53
090101 1 5 425  BONO DECUMPLEANOS 700.00
090101 1 5 431  BONODELBURGCRATA 12,649.75
090101 1 5 432  BONO DIADE LA MADRE 10,500.01
09 0101 1 5 435  BONO DIA DEL PADRE 27,601.33
090101 1 5 436  BONOECONOMICO PARA LA FERIA 324.39 -
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050101 1 5 439 BONO EXTRAORDINARIO ANUAL 1,626.29
090101 1 5 442 BONO PRODUCTIVIDAD 5,271.48
0950101 1 5 444 BONO SINDICAL 3,570.21
090101 1 5 445 BONO NAVIDENO 5,249.42
090101 1 5 446 CANASTA BASICA 794,005.92
050101 1 5 454 GUARDERIA 8,235.60 -
050101 1 5 458 BONO DE NIVELACION FAMILIAR 321.18
090101 2 0 0 O MATERIALES Y SUMINISTROS 2,157,929.61
080101 2 1 0 O MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE DOCUMENTOS Y 134,297.61
ARTICULOS OFICIALES .
09010t 2 1 1 0 MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE OFICINA 134,297.61
090101 2 1 1 1 MATERIAL Y UTILES DE OFICINA 22,816.61
09010t 2 1 1 2 MATERIAL DE LIMPIEZA 17,000.00
050101 2 1 1 6 EQUIPOS MENORES DE OFICINA 94,481.00
090101 2 6 0 0 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 1,688,000.00 ‘
090101 2 6 1 0 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 1,688,000.00 (Y
090101 2 6 1 1 GASOLINA 1,688,000.00
090101 2 7 0 O VESTUARIQ, BLANCOS, PRENDAS DE PROTECCION Y ARTICULOS 283,000.00

= S DEPORTIVOS
LAY 0101 2 7 1 0 VESTUARIO Y UNIFORMES 283,000.00 \
& i o101t 2 7 1 1 UNIFORMES 283,000.00
01 2 8 0 0 MATERIALES Y SUMINISTROS PARA SEGURIDAD 52,632.00
; l 01 2 8 2 0 MATERIALES DE SEGURIDAD PUBLICA 52,632.00
3 01 2 8 2 2 OTROS MATERIALES DE SEGURIDAD PUBLICA 52,632.00
i 01 3 0 0 0 SERVICIOS GENERALES 2,806,200.52
01 3100 SERVICIOS BASICOS 2,443,639.16 '5=\
01 3 110 ENERGIA ELECTRICA 2,010,014.16 \
01 3 1 1 2 ENERGIA ELECTRICA DE ALUMBRADO PUBLICO 2,010,014.16
01 3 1 4 0 TELEFONIA TRADICIONAL 110,000.00
01 3 1 4 1 SERVICIO TELEFONICO CONVENCIONAL 110,000.00
01 317 0 SERVICIOS DE ACCESO A INTERNET REDES Y PROCESAMIENTO DE 262,000.00
INFORMACION
01 3 1 7 5 MANEJO Y ADMINISTRACION DE SERVIDORES 262,000.00
3190 SERVICIOS INTEGRALES Y OTROS SERVICIOS 61,625.00
319 3 SERVICIOS DE RADIOCOMUNICACION 61,625.00
3500 SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION, MANTENIMIENTO Y 332,500.00
CONSERVACION
3520 INSTALACION, REPARACION, Y MANTENIMIENTO DE MOBILIARIO Y 15,000.00
EQUIPO DE ADMINISTRACION, EDUCACIONAL Y RECREATIVO
35 2 1 MANTENIMIENTO DE MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION 15,000.00 )
INCLUYE SEGURO
3570 INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE MAQUINARIA, 317,500.00 .
OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTA (
35 7 2 REPARACION Y MANTENIMIENTO DE VEHICULOS 317,500.00 /{/L "\ C
090101 3 8 0 O SERVICIOS OFICIALES 9,391.20
090101 3 8 2 0 GASTOS DE ORDEN SOCIAL Y CULTURAL 9,391.20
090101 3 8 2 3 GASTOS POR CELEBRACION DE ACTOS DE ORDEN CULTURAL 9,391.20
090101 3 9 0 0 OTROS SERVICIOS GENERALES 20,670.16
090101 3 9 9 0 OTROS SERVICIOS GENERALES 20,670.16
090101 3 9 9 1 OTROS SERVICIOS GENERALES 20,670.16
10 DIRECCION DE DESARROLLO MUNACIPAL 2,072,567.56
10 01 DIRECCION DE DESARROLLO MUNICIPAL 2,072,567.56 =
10 01 01 DESPACHO DE LA DIRECCION DE D ARRC\J\L‘LO MUNICIPAL 605,591.21
Fecha: 30/12/2018 01:07:26 p.m. A\ar: Aprobado Pag.: 20




MUNICIPIO DE COQUIMATLAN, COL.

Sistema Integral de Contabilidad Gubernamental

ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS
DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2020

Andlisis por: Estructura Administrativa — Objeto del Gasto

Clave Presupuestaria Descripcién Apr-Anual
UP-UR-UE-Cap-Con-PGen-PEsp
100101 1 0 0 O SERVICIOS PERSONALES 569,398.19
100101 11 0 0 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE 343,701.22
100101 1 1 3 0 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE 343,701.22
100101 1 1 3 1 SUELDO 253,370.39
100101 1 1 3 2 SOBRE SUELDO 60,838.07 A
100101 1 1 3 3 QUINQUENIOS 29,492.76
100101 1 3 0 0 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES 98,821.53
100101 1 3 2 0 PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION DE FIN DE 98,821.53
ARO
100101 1 3 2 1 PRIMA VACACIONAL 6,999.22
100101 1 3 2 5 AGUINALDO 51,427.76
100101 L 3 2 6 CANASTA NAVIDENA 23,457.60
100101 1 3 2 7 CUESTA ENERO 14,491.65
100101 1 3 2 9 AYUDA FIN DE ANO 2,445.30
100101 1 4 0 0 SEGURIDAD SOCIAL 6,459.12
100101 1 4 1 0 APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL 6,459.12
100101 1 4 1 2 PREVISION SOCIAL MULTIPLE 6,459.12
100101 1 5 0 0 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS 120,416.32
100101 1 5 1 0 CUOTAS PARA EL FONDQ DE AHORRO Y FONDO DE TRABAJO 7,501.78
100101 1 5 1 1 FONDOQ DE AHORRO 7,501.78
100101 1 5 4 0 PRESTACIONES CONTRACTUALES 112,914.54
100101 1 5 4 9 AYUDA DE TRANSPORTE 12,206.40
100101 1 5 410 AYUDA PARA RENTA 9,878.64
100101 1 5 413 AYUDA PARA UTILES ESCOLARES 1,800.00
160101 1 5 416 BECA MEDICA ANUAL 200.00
100101 1 5 417 BECAS 8,098.08
1 5 424 BONO DE ASISTENCIA PERFECTA 22,747.53
1 5 425 BONO DE CUMPLEANOS 700.00
15 426 BONO DE EFICIENCIA 5,249.42
1 5 429 BONO DE LA SECRETARIA 1,702.80
1 5 431 BONO DEL BUROCRATA 13,177.69
15 432 BONO DIA DE LA MADRE 1,701.33
4 SYUNTAMIERTO 1 5 436  BONO ECONOMICO PARA LA FERIA 32439
DECOQU AiL Y1 5 439 BONO EXTRAORDINARIO ANUAL 1,626.29
15 442 BONO PRODUCTIVIDAD 5,623.44
1 5 4 44 BONO SINDICAL 3,886.97
1 5 445 BONO NAVIDENO 5,249.42
1 5 446 CANASTA BASICA 18,420.96
1 5 458 BONO DE NIVELACION FAMILIAR 321.18
2 000 MATERIALES Y SUMINISTROS 33,559.02
2100 MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE DOCUMENTOS Y 8,059.02 (‘
ARTICULOS OFICIALES /i/t 1 C
2110 MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE OFICINA 8,059.02
21 1 1 MATERIAL Y UTILES DE OFICINA 8,059.02
2 6 00 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 25,500.00
2 6 10 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 25,500.00
2 6 1 1 GASOLINA 25,500.00
3000 SERVICIOS GENERALES 2,634.00
3800 SERVICIOS OFICIALES 2,634.00
38 20 GASTOS DE ORDEN SOCIAL Y CULTURAL 2,634.00
38 2 2 GASTOS POR CELEBRACION DE ACTOS DE ORDEN SOCIAL 2,634.00

DEPARTAMENTO DE PLANEACIO 1,299,598.46

Fecha: 30/12/2018 01:07:26 p.m. \ Apr: Aprobado Pag.: 21
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MUNICIPIO DE COQUIMATLAN, COL.

Sistema Integral de Contabilidad Gubernamental
ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS

DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2020

Andlisis por: Estructura Administrativa -- Objeto del Gasto
Clave Presupuestaria Descripcién

UP-UR-UE-Cap-Con-PGen-PEsp
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SERVICIOS PERSONALES

REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE
SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE

SUELDO

SOBRE SUELDO

QUINQUENIOS

REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES

PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION DE FIN DE

ANO
PRIMA VACACIONAL

AGUINALDO

CANASTA NAVIDENA

CUESTA ENERO

AYUDA FIN DE ANO

COMPENSACIONES

COMPENSACIONES

SEGURIDAD SOCIAL

APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL
PREVISION SOCIAL MULTIPLE

OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS
CUOTAS PARA EL FONDO DE AHORRO Y FONDO DE TRABAJO
FONDO DE AHORRO

PRESTACIONES CONTRACTUALES

APOYO PARA ADQUISICION DE LENTES

AYUDA DE TRANSPORTE

AYUDA PARA RENTA

AYUDA PARA UTILES ESCOLARES

BECA MEDICA ANUAL

BECAS

BONO DE ANTIGUEDAD

BONO DE ASISTENCIA PERFECTA

BONO DE CUMPLEANOS

BONO DEL BUROCRATA

BONO DIA DE LA MADRE

BONO DIA DEL PADRE

BONO ECONOMICO PARA LA FERIA

BONO EXTRACRDINARIO ANUAL

BONO PARA CAPACITACION

BONO PRODUCTIVIDAD

BONO SINDICAL

BONO NAVIDENO

CANASTA BASICA

BONO DE NIVELACION FAMILIAR

DEPARTAMENTO DE DESARROLLC RURAL
SERVICIOS PERSONALES

REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE
SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE
SUELDO

REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES
PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL
Ao

AGUINALDO

\

\

\ Apr: Aprobado

\
\

GRATIFICACION DE FIN DE

Apr-Anual

1,299,598.46
641,899.55
641,899.55
354,320.15
209,503.82
78,075.58
263,067.87
149,815.47

24,277.44
45,349,20
45,630,02
28,783.21
5,775.60
113,252.40
113,252.40
19,377.36
19,377.36
19,377.36
375,253.68
16,032.12
16,032.12
359,221.56
661.74
37,636.40
29,635.92
3,600.00
400.00
36,991.56
48,461,92
78,901.68
1,400.00
26,289.40
1,701.33
1,701.33
648.78
3,252.58
1,800.00
11,180.19
7,713.91
11,339.58
55,262.88
642.36
167,377.89
167,377.89
108,437.49
108,437.49
108,437.49
58,940.40
35,456.40

35,456.40
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MUNICIPIC DE COQUIMATLAN, COL.

Sistema Integral de Contabilidad Gubernamental

ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIC DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS
DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2020

Analisis por: Estructura Administrativa -- Objeto del Gasto

Clave Presupuestaria Descripcion Apr-Anual
UP-UR-UE-Cap-Con-PGen-PEsp
100104 1 3 4 0 COMPENSACIONES 23,484.00
100104 1 3 4 1 COMPENSACIONES 23,484.00
11 ORGANISMOS PUBLICOS DESCENTRALIZADOS 6,199,357.83
11 01 ORGANISMOS PUBLICOS DESCENTRALIZADOS 6,199,357.83
11 01 01 DIF MUNICIPAL 6,199,357.83
110101 4 0 0 O TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 6,199,357.83
110101 4 2 0 0O TRANSFERENCIAS AL RESTO DEL SECTOR PUBLICO 6,199,357.83
110101 4 2 4 0 TRANSFERENCIAS OTORGADAS A ENTIDADES FEDERATIVAS Y 6,199,357.83
MUNICIPIOS
13 DEUDA PUBLICA 1,804,467.32
13 01 DEUDA PUBUCA 1,804,467.32
13 01 01 DEUDA PUBLICA 1,804,467.32
130101 9 0 0 O DEUDA PUBLICA 1,804,467.32
130101 9 0 AMORTIZACION DE LA DEUDA PUBLICA 785,764.47
130101 91 1 0 AMQRTIZACIéN DE LA DEUDA INTERNA CON INSTITUCIONES DE 785,764.47
CREDITO

130101 9 1 1 3 PRESTAMO BANOBRAS CREDITO NO. 7178 524,737.65
130101 9 1 1 4 PRESTAMO BANOBRAS CREDITO NO. 7211 261,026.82
130101 9 2 0 O INTERESES DE LA DEUDA PUBLICA 674,107.13
130101 9 2 1 0 INTERESES DE LA DEUDA INTERNA CON INSTITUCIONES DE CREDITO 674,107.13
130101 9 9 0 0O ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES (ADEFAS) 344,595.72
130101 9 9 1 0 ADEFAS 344,595.72
130101 9 9 1 1 ADEFAS 344,595.72
14 TRANSFERENCIAS, SUBSIDIOS Y AYUDAS 625,797.08
14 03 AYUDAS 625,797.08
14 03 01 AYUDAS SOCIALES A PERSONAS 625,797.08
140301 4 0 0 O TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 625,797.08
140301 4 4 0 0 AYUDAS SOCIALES 625,797.08
14 01 4 4 10 AYUDAS SOCIALES A PERSONAS 625,797.08

TOTAL: 103,128,185.33

-

AYUNTAMIENTQ §OHS
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-
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Vill.- EROGACIONES CORRESPONDIENTES AL GASTO EN SERVICIOS
PERSONALES:

A) REMUNERACIONES DE LOS SERVIDORES PUBLICOS:

REMUNERACIONES DE LOS SERVICIOS PUBLICOS

PERCEPCIONES ORDINARIAS

SUELDO
SOBRE SUELDO
QUINQUENIOS

PRIMA DE RIESGO
COMPENSACIONES g
FONDO DE AHORRO \

AYUDA DE TRANSPORTE ,
AYUDA PARA RENTA \/
CANASTA BASICA

GUARDERIA \
PREVISION SOCIAL MULTIPLE
GASTOS DE REPRESENTACION
BONO DE CUMPLEARNOS

BONO DE EFICIENCIA

| BECAS

COQUIMATL
="

B
5

APOYO PARA ADQUISICION DE LENTES
| | BONO DE ASISTENCIA PERFECTA

i
s
1
L

|

2

—

REMUNERACIONES DE LOS SERVICIOS PUBLICOS

- Y
3 7
i - §» <
% \ PERCEPCIONES EXTRAORDINARIAS

FUNTAMIENTO\CORSRITUGIONAY
" coami AR AGUINALDO
sze=eRiz | CANASTA NAVIDENA
' CUESTA ENERO
AYUDA FIN DE ANO
N AYUDA PARA UTILES ESCOLARES
BECA MEDICA ANUAL
BONO DE ANTIGUEDAD
BONO DE JUBILACION Y RETIRO

BONO DE LA SECRETARIA

72

BONO DEL BUROCRATA % .
BONO DIA DE LA MADRE \

BONO DIA DEL BIBLIOTECARIO L I

BONO DIA DEL PADRE A

O



BONO ECONOMICO PARA LA FERIA
BONO EXTRAORDINARIO ANUAL
BONO PARA CAPACITACION

BONO PERSONAL DE CAMPO
BONO PRODUCTIVIDAD

BONO SINDICAL

BONO NAVIDENO *

BONO DE NIVELACION FAMILIAR
BONO FiN DE ADMINISTRACION
PRIMA VACACIONAL

B) EROGACIONES POR CONCEPTO DE OBLIGACIONES DE CARACTER FISCAL:

Los egresos destinados al pago de obligaciones de caracter fiscal, inherentes a las
remuneraciones sefialadas en el inciso A) del presente punto, se proyectan por la
cantidad de $1°352,148.64 (UN MILLON TRESCIENTOS CINCUENTA Y DOS MIL /
CIENTO CUARENTA Y OCHO PESOS 64/100 M.N.).

C) EROGACIONES POR CONCEPTO DE OBLIGACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL:

remuneraciones sefialadas en el inciso A) del presente punto, se proyectan por Ia
jcantidad de $1°880,704.48 (UN MILLON OCHOCIENTOS OCHENTA MIL
iSETECIENTOS CUATRO PESOS 48/106 M.N.).

\ ﬁ

\
Los egresos destinados al pago de obligaciones de seguridad social, inherentes a Ias m
\

nyunTARENYY OQISTITUCIORAL
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AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE COQUIMATLAN

DEPENDENCIA ADMINISTRACION

CATALOGO DE PUESIOS 2020

. Tpode Aplica | Nivel Gastos de
P::L Tipo de Puesio Puesio 6| $/Mensuat Sfsemonal | 3/Diorio | Sueldo | Salart n”;x:‘“" oo Momsu! | RePresentacién
A Plaza al Mensual
010007 ELECCION POF FRESIDENTE (UNICIPAL PATROT 8346130 1673065 7807.63 111538 NO 1 CLASEN 1628000
01-0022 ELECCION POF REGIDOR PATROI 200 200 000 000 NO 1 CLASENl B000.00 14263.62
01-0003 ELECCION POF SINDICO PATROT 2 000 000 000 NO 1 CLASEN B0M.00 2072854
020004 DIRECTVG  SECRETARIO PATRON 2148600 1074300 5013.40 71626 NO 1 CLASENl 1900
020005 CIRECTVO  TESORERO PATROL 21,4860 1074300 5013.40 7142 NO 1  CLASEIN
020006 DIRECTVG  OFICIAL MAYOR PATRON 21,4860 1074300 501340 71620 MO CLASE N
020007 DIRECTIVO  DIRECTOR OE OBRAS PUBLICAS PATRO! 13,339.90 669495 312431 44633 NO CLASENN
020005 DIRECTVO  DIRECTORA DE EGRESOS PATRO! 1240000 620000 289355 41333 NO 1 CLASEN
02-0009 DIRECTIVO CIRECTOR CE CATASTRO PATROI 12,108.37 405408 282524 403.6] NO 1 CLASEIl
C2.0010 DIRECTIVO  DIRECTOR DELPANTEON MUNIC PATROT 886490 443245 2068.43 29550 NO 1 CLASENl
02001 DIRECTVO  DIRECTOR DELRASRO MUNICIF PATRO! 1138078 569039 2455.52 37936 NO 1 CLASENl
020012 DIRECTIVO  PTEDELAH JUNTA MPALDEP JLPATROT 572083 286041 133486 19049 NO 1 CLASENl 20000
020013 DIRECTIVO  SRIO H JUNTA \PALP JUAREZ  PATROI ; 40025 5708 NO 1 CLASEN
020014 DIRECTIVO  TESGRERO H JUNTA APALP JUAPATRO!  3,144.23 26659 3814 NO 1 CLASEN
020015 DIRECTIVG ~ DIRECTOR DE DEPGRIES PATRON 886450 206848 29555 NO 1 CLASEN 1.990.0
02007 DIRECTVO DR DESEG.PUB. TRANS. Y VIAL PATROP 32.960.10 1648005 7.690.69 109867 NO 1  CLASENl 450000
520018 DIRECTVO  DIRECTOR DE CULTURA PATROL BB6490 443245 2068.48 2955 NO 1 CLASENl 33%7.82
020019 DIRECTVO  DIRECTOR DESERVICIOS PUBLIC PATROI 886490 443245 2068.48 29550 NO 1 CLASEN 1900.00
020021 DIRECTIVC  ENC AN PARQUES Y JARDINEPATRO! 876000 435000 204480 29200 NO 1 CLASENl
020022 DIRECTVO  ASESOR JURIDICG PATROl 17.42542 371271 404593 56085 NO 1 CLASENl 57458
520023 DIRECTIVO  DIRECTOR DE INGRESOS PATRO!  BSS4SO 443245 2068.43 2955 NO 1 CLASEN 1710.0
020024 DIRECTVG  CONTRALOR MUNICIPAL PATROM 18,1000 50500 420333 60334 NO 1 CLASEN 150000
C2:0025 DIRECTVC  DIRDE COMUMNICACION SOCIAPATRO 886490 443245 206848 29550 NO 1 CLASENl 3709.3
020026 DIRECTIVO  DIR DESARROLLO RURAL PATROl 886357 443195 206826 29547 NO 1 CLASEN 1.900.00
020028 DIRECTVO  OFICIAL DELREGISROCIVIL  PARO! 470530 239581 31569 NO 1 CLASEN 24600
fﬁ&@g 02.0032 DIRECTVO  DIR DE PLANEACION SUNICIPA! PATRO! 439858 25T S 1 CLAEN 7940
e N 30020 ADINISTRATIV SECRETARIA SINDICH 276252 8419 NO 1 CLASELN
3 030023 ADMINISTRATIY CAERG (A) SINGIC 295234 19682 NO 1 CLASEIl 96.40,1169.85
030025 ADMINISTRATIV AUXILAR ADMIMISRATIVO  SINDIC, 596834 29847 & 9894 NO 1 CLASEN 70.16. 16173
030029 ADHINISTRATIV BIBUOTECARIO (4] SINDIC, 522025 241012 121806 17431 NO 1 CLASEN
530031 ADMINISTRATIV AUX ADHINISTRATIVO -A SNDIC, 595834 298417 139261 19894 NO 1  CLASENl
030035 ADMINISTRATIV JEFA A SINDIC,  6.699.74 334957 156327 22332 NO 1 CLASENl 40000
630038 A ENCARGADO (A} DEL MUSES  SINDIC: 552525 276292 15439 NGO 1 CLASEN
230039 AD: SECRETARIO CABINERO SINDIC/ 552585 27625 36 18439 WO 1 CLASEN
530041 ADMINISTRATIY AUXIUAR ADHINISIRATIVO B SINDIC, 552585 276292 128935 18419 NO 1 CLASEN
03-0642 ADUNISTRATIY CONTADGR SINDIC,  7.229.98 G700 24330 NO 1 CLASEN 127016
230045 ADMINISTRATIY JUBILADO 70% SNDIC,  4133.49 208675 96448 13778 NO 1 CLASENl
$3-0046 ADMINISTRATIV PENSION VIUDEZ 95% SINDIC, 446412 223206 1041.63 1488 S 1 CLASEN
330048 ADMINISTRATY JUBILADC 85% 421723 230862 98402 4057 NO 1 CLASEI
830049 ADMINISTRATIY ENCARGADO [A] SISTEMAS 840000 420000 196300 2000 NO 1 CLASEIN
S HCION CIUDADAN A 1108770 554385 258703 36959 Sl 1 CLASEN 4420.30
53 NOHAINISTRATIY INSPECTOR MUNICIPAL 7000 340000 145000 24000 NO 1 CLASEN
DE COQ 030063 TRATIV SUPERVISOR DE O3RAS 1121709 560840 2417.35 37391 NO 1 CLASEI
520072 ADLINISTRATY AUXILAR DE DESAROLLO MUNIC PATROT  6.443.68 322154 1503.55 21479 NO 1 CLASEN
SECRS 03-0075 fADHINISTRATIV CHOFER A PATRON 771620 385830 180045 25721 NO i CLASEN 102984
ADNMINISTRATIV SUBDIR DE SERVICIOS PUBLICOS PATROM 9.810.75 1 327.03 NO 1 CLASE Il
ADHANISTRATIV ENC DE ALUMBRADO PUBLICO  PATRO!  9.754.10 32504 NO 1 CLASEN 2472.00
ADNINISTRATIV ASESOR JURIGICO PATRO!N  7,87085 %236 NO 1 CLASEN
w23 ADMINISTR, AAESTRA DOE TAE KV ANDO PATROM  5,443.76 2,721.83 1.270.21 181.46 NO 1 CLASE Il
ADIMINISTRATIV PROMOTOR CEPORTIVE PAIRO!  §,176.57 2.588.29 1.207.87 17255 NO i CLASE Il 758.58 1400
ADIMINISTRATIV AUILIAR CE SERVICIOS PUBLICC PATROT  7.00000 350000 163335 23333 NO 1 CLASEN 40000
03-0093 ADMINISTRATIV ENCARGADO UNIDAD DEPORT! PATROF  7,622.28 381111 1778.52 25407 NO 1 CLASEN 1202.00
030094 ADIINISTRATIV AUXILIAR DE ATENCIGN CIUDAT PATROL  5,403.38 126079 001 NO 1 CLASENl
030095 ADHINISTRATIV AUX DE COMUNICACION SOCI PATROT  6,443.68 322154 1503.53 21479 NO 1  CLASEN
03-0095 ADMINISTRATIV AUX DE COMUNICAGION SOCI PATROF 720000 360000 168000 24000 NO 1 CLASEN
030096 ADLUNISTRATIY AUXILAR CULTURA A PATROI 7.20000 340000 168000 24000 NO 1 CLASE
030104 ADMINISTRATIV DIR DESARROLLO MPAL A PATROT 859885 429943 200640 26663 NO 1 CLASEIN
03-0105 ADMINISTRATIV AUXIUAR DEPROTECCION CIVILPATRO!  4,383.68 29184 102286 14612 WO 1 CLASENl 200000
030110 ADUINISRATIV NOTFICADORA HUNICIPAL  SINDIC, 605084 302542, 141188 20.67 NO 1 CLAEN
030111 ADRUNISTRATIY AUXILAR DE OFICIALIA MAYOR PATRON 10,000.00 33335 NO 1 CLASEN
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030118
03-0125
03-0127
03-0129
030130
030182
030133
030134
03-0135
03-0136
03-0137
03-0139
03-0140
030143
030142
03-0143
93

Qa3

03

04-0024
35-0022
050027
050028
05-0032
050032
05-0033
05-0034
35-0057
05-0039
04-003%
06-2033
040036
060037
07-0001
07-0002
07-0003
07-0035

ADMINISTRATIV AUXILIAR DE SECRETARIA PATROI

ATHINISTRATIV DIR DEL INSTITUTO DE LA (MUJER PATROT
ADHINISTRATIV SRIO PARTICULAR CE PRESICENC PATRO!
ADIMINISTRATIV ENC DE EVENTOS ESPECIALES  PATROI
ADIINISTRATIV DIRECTOR DE TURISH PATROI
ADRINISTRATIV DIRECTOR DE PROTECCION CIY PATROM
ABMINISTRATIV AUXILAR DE TURISMG PATRO!N
ADMINISTRATIV AUXILAR DEL PANTEON PATRO!
ADMINISTRATIV JURIDICO B PATROT
ADHINISTRATIV INSPECTOR DE LUCENCIAS PATROT
ADMINISTRATIV 117 DE LA UNIDAD INVESTIGAD O PATRO!
ADMINISTRATIV CCHRISARIOS PATRO!
ABMINISTRATIV AUXILIAR ADHANISTRATIVO SIMDIC,
ADMINISTRATIV 717 DE LA UNIDAD SUBSTANCIAD: PATRO!
ADMINISTRATIV ENCARGADO (A} - DEL KIOSKO PATRO!
ADMINISTRATIV AUXILAR ACKMINISTRATIVO -L  SINCIC,
ADMINISTRATIV AUXILAR ADMINISTRATIVO =54 SINDIC,
ACMINISTRATIV DIRECTOR DE TRANSPARENCIA  PATRO!
ADNMINISTRATIV AUXIL AR CE EVENTOS ESPECIALE PATRO!
JECNICO NOTIFICACOR SINDIC,
OPERATIVO CHOFER SINDIC,
OPERATIVO AUXIUAR DE LIPIEZA PUBLICA  SINDIC,
OPERATIVO INTENDENTE SINDIC,
OPERATIVC JARDINERO SINDIC,
QOPERATIVO AUXILIAR DE DEFORTES SINCIC,
OPERATIVO EMPECRADOR SINCIC,
OPERATIVO AUX OBRAS PUBLICAS -A SINDIC
QPERAIIVO AUXILAR DE OFICILA MAYOR  SINDIC,
OPERATIVO UrAPIEZA PATRO!
SEG PUBUCA  AGENTE DE SEGURIDAD PUBLIC/ PATRO!

SEG PUBLICA  AGENTE CE TRANSITO Y VIALIDA! PATRO!
SEG PUBLICA  AUX SEG PUBLICA {CONTRATO| PATRO!

SEG PUBLICA  INTENDENTE DESEG PUBLICA  PATRO!
JUB/PENSIONAI PENSIONADO [A) SINDIC,
JUB/PENSIONAI PENSION VIUDEZ 60% SINDIC,
SUB/PENSIONAI PENSION VIUDEZ 100% SINDIC,
JUB/PENSIONA! PENSION VIUDEZ S0% SINDIC,

8,479.58
9,455.39
11,087.70
9,12000
8,864.55
9.3120.00
6,443.68
6,443.68
1,217.19
771470
10,300.21
.00
7,229.58
10.300.21
8,479.58
4,957.63
22,62
5,400.00
6,443.68
5,504.68
4.961.00
4.961.00
4,961.00
4,961.00
5,220.25
4,961.00
4,961.00
4,961.00
2.643.44
8,326.62
5,326.62
8,140.6}
5,429.32
4,961.00
2.576.60
5220.25
2.207.50

423979
472795
5.543.85
4,560.00
4.432.45
4.5635
322184
322184
5.608.60
3.857.35
5,150.10
2.00
361499
515048
4.239.79
2.478.80
1131326
420000
3.221.84
295234
2.430.50
243050
2.483.50
248350
263012
2,430.50
2.480.50
2.430.50
132422
416331
4,163.33
4.070.30
271466
2.480.50

1,488.30

1.978.57
2.206.38
2.587.13
2,128.20
2068.48
2,128.00
1.503.53
1,503.53
2617.35
1.800.10
2.403.38

2.00
1.687.00
2.403.38
1,978.57
1.156.77
5.279.52
1.960.00
1.503.53
1.377.76
1,157.57

241.00
343.34
282.65
165.25
754.22
280.00
214.79
196.82
165.37
165.37
165.37
165.37
174,01
165.37
165.37
165.37

88.28

77.55
277.55
271.35
180.98
165.37

9922
1740%

73.53

NO
Si
NC
NO
Si
NG
NO
NO
NO
NO
NO
NO
NO
NO
NO
NO
NO
NO
NO
NO
NO
NO
NO
NO
NO
NO
NO
NO

NO
NO
NO
NO
NO
NO
NC
NO

CLASEIl
CLASEN
CLASEIl
CLASEIl
CLASEIl
CLASEIl
CLASEIl
CLASEll
CLASEIIl
CLASEIl
CLASEIl
CLASEII
CLASEIl
CLASEIIl
CLASEIl
CLASEIl
CLASEIl
CLASEIl
CLASEIl
CLASEll
CLASEII
CLASEIl
CLASEIl
CLASEIl
CLASEIl
CLASEIl
CLASEIl
CLASEIl
CLASEIl
CLASEIl
CLASEIl
CLASEll
CLASEIl
CLASEIl
CLASEII
CLASEIl
CLASEIl

1.703.66
709.82
4420.30

709.82

3.200.00
2000.00

1.500.00

3012, 4332

120, 7554
2800, 4200
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AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL

DEPENDENCIA ADMINISTRACION
PLANTILLA DE PERSONAL

Depend Puesio Plazas Situacién
encia Sind | Conf [ Tetal Ocup I Vac Cong ] Perm
01-01-01 DESPACHO DE REGIDORES
REGIDOR 8 8 8
SINDICO 1 i 1
9 9 9

02-01-01 DESPACHO DE PRESIDENCIA
PRESIDENTE

MUNICIPAL ] 1 1

SRIO.

PARTICULAR

DE

PRESIDENCI

A ] ] ]

2 5 2
02-01-02 SECRETARIA PARTICULAR

CAJERO (A 2 2 2

BIBLIOTECAR

10 (A) 1 1 1

CHOFER 2 2 2
5 5 5

03-01-01 DESPACHO DE SECRETARIA DEL H AYUNTAMIENTO
JEFAA ] 1 | {
SECRETARIA 4 4 4

CAJERO (A) 2 2 2
SECRETARIO i 1 1
AUXILIAR DE
PROTECCIO
N CIVIL 1 1 1

OFICIAL DEL
REGISTRO

CIVIL ] 1 1 1 (
DIRECTOR A \
DE TURISMO 1 1 1

DIR. DE
ATENCION
CIUDADANA
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AUXILIAR DE
TURISMO 1 1 1

AUXILIAR DE

SECRETARIA 1 1 1

DIR DE TRANSPAREHNCIA 1 ] 1
7 8 15 15

03-01-02 DIRECCION DE ASUNTOS JURIDICOS
ASESOR
JURIDICO 2 2 2
JURIDICO B 2

4 4 4

N>

03-01-03 DIRECCION DE COMUNICACION SOCIAL

ENCARGAD

O (A) DEL

MUSEO 1 1 1
DIR. DE

COMUNICA

CIOoN

SOCIAL 1 1 1
AUXILIAR

CULTURA A 1 1 1
AUX DE

COMUNICA

CIOM

SOCIAL A 2 2 2

1 4 S 5

¥
|

; ‘! 03-01-04 DIRECCION DE CULTURA
{

INTENDENTE 1 1 1

DIRECTOR
DE CULTURA 1 1l 1

|
\

5 DIRECCION DE DEPORTES

AUXILIAR DE \
DEPORTES 2 2 2

AUXILIAR DE

DEPORTES

DIRECTOR

E A
BEPORTES ] ! ] / LG\(

MAESTRA DE

TAE

KWANDO |
EMNC

UMIDAD

DEPORTIVA 2

33




PROMOTOR
DEPORTIVO 4 4 4

2 8 10 10

03-01-08 JUNTA MUNICIPAL DE PUEBLO JUAREZ

CAJERO (A) 1 i 1
JARDINERO 1 1 1
BIBLIOTECAR

10 (A) ] ] 1

INTENDENTE 1 1 1
ENCARGAD

O DEL

MUSEO 1

PTE JUNTA

MPAL P

JUAREZ 1 1 1
SRIO JUNTA

MPALDE P

JUAREZ 1 1 1

TESORERO
JUNTA MPAL
P JUAREZ 1 1 1

03-01-09 COMISARIAS MUNICIPALES
COMISARIO

S 11 11 11
11 11 11

04-01-01 DESPACHO DE OFICIALIA MAYOR

CAJERO (A) 2 2 2
EMCARGAD

O (A) DEL

2 AYUNTAMIENTO g/I\BUIiE)?EC ; 3 3 3
in Al

1O (A) -6 6 6
SECRETARIA 1 | |
AUXILIAR

ADMIMISTRA

TIVO 3 3 3
AUXILIAR DE

OFICILIA .
MAYOR 1 1 1 /V\C (
AUXILIAR A
ADMINISTRA

VO -B 1 | 1

CHOFER 2

INTENDENTE 8
CHOFER A 1
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OFICIAL

MAYOR 1 1 1
DIR DE

PROTECCIO

N CIVIL ] 1 1
ENC DE

EVENTOS

ESPECIALES 1 1 1
AUX DE

EVENTOS

ESPECIALES 1 1 1

AUXILIAR DE

OFICIALIA

MAYOR 1 1 1

AUXILIAR

ADMINMISTRA

TIVO -L

JUBILADO 70 1 1 1
31 4 35 35

04-01-03 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

BIBLIOTECAR

10 (A) 2 2 2
SECRETARIA 1 ] 1

DIR. DEL
INSTITUTO DE
LA MUJER 1 i 1

ENCARGAD
O (A) - DEL
KIOSKO 1 1 1

AUX DE

ATENCIOHNM

CIUDADAMA 1 1 1
DIRECTOR

DE OBRAS

PUBLICAS 1 1 1

04-01-05 DEPARTAMENTO DE INFORMATICA \
ENCARGAD

O(A)

SISTEMAS 1 1 1

05-01-01 DESPACHO DE TESORERIA MUNICIPAL

CAJERO (A 4 ; 4

AUXILIAR

ADMIMISTRA _
VO 3 ~
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MOTIFICAD
OR 2

CONTADOR 1

MOTIFICAD

ORA

MUMICIPAL 1

AUX.

ADMIMISTRA

TVO -A 1

TESORERO 1

CONTRALOR

MUNICIPAL 1
DIRECTOR

DE

INGRESOS 1
DIR DEL

RASTRO

MUNICIPAL I
INSPECTOR

MUNICIPAL 1

12 s

05-01-02 DIRECCICN DE INGRESOS
INSPECTOR
DE
LICENCIAS 1

05-01-03 DIRECCION DE EGRESOS Y CONTABILIDAD
AUXILIAR
ADMINISTRA
TIvO 1

DIRECTORA
DE EGRESOS 1

ia 05-01-04DIRECCION DE CATASTRO
AUXILIAR

ADMINISTRA

TIvVO 1

DIRECTOR

DE

CATASTRO 1

SECRET

TIT DE LA
UMNIDAD
INVESTIGAD
ORA
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TIT DE LA

UNIDAD

SUBSTANCIA

DORA 1 1 1

07-01-01 DESPACHO DE LA DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS, DESARROLLO URBANO Y ECOLOGIA

CAJERO (A) :
CHOFER 2 2 2
JUBILADO
95% I 1 1

INTENDENTE 4 4 4
AUXILIAR
ADMIMISTRA

TVO -B 1 1 1

PSICOLOGA 1 1 1 \
EMPEDRAD

OR 1 1 1

AUX. OBRAS X
PUBLICAS -A 1 1 1 \

M

SUPERVISOR \ |
DE OBRAS 1 1 1

12 ] 13 13

JUBILADO

85% 1 1 1
BIBLIOTECAR

1O (A) 3 3 3
AUXILIAR

ADMIMISTRA

TIVO 1 1 1
SECRETARIA 2 2 2
CHOFER é 6 é

AUXILIAR DE
LIMPIEZA
PUBLICA 9 9 b

PENSIONAD /{/L (:1 (

O (A) 1 ] ]

INTENDENTE 9 9 2
PENSION
VIUDEZ 95% 1 1 1

PENSION
VIUDEZ 100% ] ] 1
PENSIOM i

VIUDEZ 60% 1 1 1
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PENSION
VIUDEZ 50%
SUBDIR DE
SERV
PUBLICOS

DIR DE SERV
PUBLICOS
AUX DE
SERV
PUBLICOS A
CHOFER A
ENC DE
ALUMBRAD
O PUBLICO
JARDINERO

08-01-03 DEPARTAMENTO DE PARQUES Y JARDINES

AUXILIAR DE
SERVICIOS
PUBLICOS A
ENC MANT
PARQUES Y
JARDIMES
LIMPIEZA

DIRECTOR
DEL
PANTEON
1 AYUNTAMIENTO CORSTITUCIONAL | MUNICIPAL
DE COQUIMATLA AUXILIAR
2618-2021 DEL
SECRETARIR PANTEOHNM

SECRETARIO
CABINERO
AGENTE DE
SEGURIDAD
PUBLICA
INTENDEMTE
DE
SEGURIDAD
PUBLICA
AGEMNTE DE
TRANSITO Y
VIALIDAD

08-01-06 DEPARTAMENTO DE PANTEON

09-01-01 SEGURIDAD PUBLICA, TRANSITO Y VIALIDAD

2 2 2
] 1 1
] 1 1
2 2 2
38 6 44 44
1 1 1
1 1 1
17 17 17
19 19 19
1 1 1
] i 1
2 2 2
1 i 1
31 31 31

M EC
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AUX SEG

PUBLICA

(COMTRATO

) 20 20 20

DIR SEG PUB

oY

VIALIDAD 1 1 1
1 59 60 60

10-01-01 DESPACHO DE LA DIRECCION DE DESARROLLO MUNICIPAL
SECRETARIA 1 1 1
DIR.
DESARROLL
O MPAL A 1 1 1
AUX DE
DESARROLL
O
MUNICIPAL 1 1 1

10-01-02 DEPARTAMENTO DE PLANEACION

AUXILIAR

ADMINMISTRA

TIvO 2 2 2
AUXILIAR

ADMINISTRA

TIVO -A 1 1 1
DIRECTOR

DE

PLANEACIO

N

MUNICIPAL | R 1

DIR]

DEJARROLL
O RURAL 1 1 1

1 1 1
TOTAL 124 160 284 284

61



ARTICULO 2.- Toda propuesta de aumento o creacién de gasto del Presupuesto de
Egresos, deberd acompafiarse con la correspondiente iniciativa de ingreso o
compensarse con reducciones en otras previsiones de gasto. Una vez aprobado el
Presupuesto de Egresos, para el ejercicio del gasto, sélo se podran comprometer
recursos con cargo al presupuesto autorizado, contando previamente con la
suficiencia presupuestaria e identificando la fuente de ingresos; asi como sélo
procedera hacer pagos con base en el Presupuesto de Egresos autorizado, y por los
conceptos efectivamente devengados, siempre que se hubieren registrado y
contabilizado debida y oportunamente las operaciones consideradas en éste; en su ,
caso, el ftitular de la Tesoreria Municipal queda autorizado para realizar las
ampliaciones presupuestales correspondientes a los recursos etiquetados de
ejercicios anteriores que conforme a los convenios respectivos alin tengan vigencia
para su afectacion y devengo, dichas ampliaciones deberan contribuir a un Balance
presupuestario sostenible, es decir, generando un equilibrio presupuestal entre el
Ingreso y el Gasto. Como consecuencia de lo anterior no procedera pago alguno que
no esté comprendido en el Presupuesto de Egresos, determinado por ley posterior o
con cargo a Ingresos excedentes, en términos de lo dispuesto por la Ley de
Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios.

ARTICULO 3.- Los egresos relacionados con recursos transferidos se realizaran, de
conformidad con las leyes, decretos, presupuestos, acuerdos y convenios que los
establecen, y los que en lo sucesivo se expidan, adicionen o modifiquen.

autorizado, y por los conceptos efectivamente devengados, siempre que se hubieren

iARTiCULO 4.- Solo procedera hacer pagos con base en el Presupuesto de Egresos
ire

gistrado y contabilizado debida y oportunamente las operaciones consideradas en
te.

LO 5.- Durante el ejercicio fiscal 2020, la asignacién global de servicios

AYUNTAKIENTOCORS dles aprobada originalmente en el Presupuesto de Egresos no podra

oEcon N Incremgntarse durante el ejercicio fiscal. Lo anterior, exceptuando el pago de
;ECRETR“‘Sente cias iaborales definitivas emitidas por la autoridad competente.

ARTICULO 6.- Una vez concluida la vigencia del presente Presupuesto de Egresos,
solo’” procedera realizar pagos con base en dicho presupuesto, por los conceptos
efectivamente devengados en el afio 2020 y que se hubieren registrado en el informe
de cuentas por pagar y que integran el pasivo circulante al cierre del ejercicio. En el
caso de las Transferencias federales etiquetadas se estara a lo dispuesto en el
articulo 17 de esta Ley de Disciplifa\Financiera de las Entidades Federativas y los
Municipios.




ARTICULO 7.- En caso de que durante el ejercicio 2020 los Ingresos excedentes
derivados de Ingresos de libre disposicién, deberan ser destinados de conformidad
con el articulo 14 de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y
ios Municipios.

ARTICULO 8.- En caso de que durante el ejercicio fiscal 2020 disminuyan los
ingresos previstos en la Ley de Ingresos correspondiente, el titular de la Tesoreria
Municipal, a efecto de cumplir con el principio de sostenibilidad del Balance
presupuestario y del Balance presupuestario de recursos disponibles, queda
autorizado para aplicar ajustes al presente Presupuesto de Egresos en los rubros de
gasto sefalados en el articulo 15 de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades
Federativas y los Municipios.

TRANSITORIOS

UNICO.-El presente presupuesto entrara en vigor el dia 1° de enero de 2018, previa su publicacién en
el Periodico Oficial “El Estado de Colima”.

ARTICULO SEGUNDO. En términos del articulo 23 de la Ley de Presupuesto, Contabilidad y \

Gasto Publico Municipal; se autoriza al Presidente Municipal para que, una vez aprobado el

he "
DE CO"‘U!’W\ZIL»-«N pev1$|on y fiiscalizacion de la cuenta publlca
20182021\

SECRETARLS \

M A
ARTICULO TERCERO.- Tomando en cuenta que el Presupuesto de Egresos constituye el

documento rector del gasto del Ayuntamiento en un ejercicio fiscal, el mismo no podra ser

modificado durante el afio sin la autorizagié

n previa del Cabildo del Honorable Ayuntamiento

de Coquimatlan, Col.

Uesto de Egresos para el Municipio de

La presente forma parte integrante d



Coquimatian, Colima para el Ejercicio Fiscal del afio 2020. Honorable Ayuntamiento del
Municipio Libre de Coquimatlan, Colima.

Dado en el recinto oficial, el dia 30 de diciembre del afio 2019 dos mil dieciocho.

Por la Comisiéon de Hacienda Municipal

LICDA. LEONOR ALCARAZ MANZO T.A. HORMISDAS ESCAMILLA ALCARAZ
Presidente Secretario

MTRA. ELMA LUXIOLA JIMENEZ ZAMORA LIC. DANIEL FLORES ORTEGA
Secretario / Secretario

///
n%((f@ﬁé%éf%ﬁgo PADILLA

Secretario

C. EA/Vé'
j&/ ATENTAMENTE.
Z i

DALUPE BENAVIDES MTRA. ELMA L\L{P(IOL M/ENEZ ZAMORA
FLORIAN SINDICO MUNICIPAL

\/
C. HORMISDAS ESCAMILLA ALCARAZ ‘ C. MARTHA ELENA ALCALA MACIAS
REGIDOR REGIDORA
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,, %YA é;,lfq/z (

C. DANIEL FLORES ORTEGA C. MARTA GALVAN CASTELLANOS
REGIDOR REGIDORA

2 ot s

L
C. LEONOR ALCARAZ MANZO C. ABEL CARDENAS GONZALEZ
REGIDOR REGIDORA

/
//é : ij ,//‘I/M,/M

C. MA. TERESA GUERRERO PADILLA C. SALVADOR
REGIDOR

NTES PEDROZA

4 AYUNTAMIENTO CONSTITUCICNA
DE COQUIMATLAN, COL.
2013-2021

SECRETARIA
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A QUIEN CORRESPONDA:

LA SUSCRITO, SECRETARIO DEL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE ESTE LUGAR, - - === -----
---------------------------------- CERTIFICA-------m o m e
QUE EL PRESENTE DICTAMEN QUE PRESENTA LA COMISION DE HACIENDA MUNICIPAL, RESPECTO AL
PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL MUNICIPIO DE COQUIMATLAN, COL., PARA EL
EJERCICIO FISCAL 2020. FUE APROBADO POR UNANIMIDAD EN LA SESION EXTRAORDINARIA NO. 42
DEL H. CABILDO, DE FECHA LUNES 30 DE DICIEMBRE DE 2020, ES COPIA FIEL DE SU ORIGINAL, EL CUAL
OBRA EN LOS ARCHIVOS DE ESTE H. AYUNTAMIENTO DE COQUIMATLAN, COL.

SE EXTIENDE LA PRESENTE CERTIFICACION A LOS TREINTAY UN DIAS DEL MES DE DICIEMBRE DEL
ANO DOS MIL DIECINUEVE, PARA LOS USOS LEGALES CONSIGUIENTES.

ATENTAMENTE

Coquijmatlanol.,
] EL SEC UNTAMIE]

- R APSWTAMIENTO Cong
TITUCION,
DESOQUIMATLAN, cot &

2018-2021
SECRETARIA

“H. AYUNTAMIENTO COQU[MATLAN, CoOLIMA”
Reforma S/N y JesUs Alcaraz, Coquimatlan, Col., Tel: 32 3 03 33 y 32 307 48, C. Postal 28400.




